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Gefragte Ratgeber 
"Der Bedarf an erfahrenen Führungskräften ist enorm." [...] "In diesem Umfeld will eine 
Initiative ehemalige Führungskräfte, die sich im Ruhestand befinden, an mittelständische 
Unternehmen vermitteln." [...] "Wer im Ruhestand seinen Erfahrungsschatz weitergeben 
möchte, kann sich kostenlos auf Erfahrung-Deutschland.de registrieren." 

 


