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1. EinfUhrung
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Ziele der Studie

Die 5. Umfrage des AXA Ruhestand-Barometers (seit 2004)
verfolgt folgende Ziele:

m Quantitative Analyse der Bevdélkerungseinstellung gegentber dem
Lebensabschnitt ,Ruhestand*

m Vergleich von Wunsch & Wirklichkeit: Der Ruhestand aus Sicht von
Erwerbstatigen und Ruhestandlern

m Auswertung der Ergebnisse fiir Deutschland im internationalen
Vergleich

m Verfolgen wichtiger Trends und Bestimmung aktueller Veranderungen
im Vergleich zum Vorjahr

- Eine Referenzstudie flur die heutige und kommende
Ruhestandsgenerationen
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Methodik

m Quantitative Umfrage unter 13.123 Personen in 13 Landern zum
Thema , Ruhestand”

m Stichprobenstruktur in Deutschland

e 501 Erwerbstatige zwischen 25 und 75 Jahren.

e 500 Ruhestandler oder Vorruhestandler zwischen 30 und 75 Jahren.

e Um zu gewahrleisten, dass die Stichprobe bevdlkerungsreprasentativ ist, wurden
Quoten in Bezug auf Alter, Geschlecht, Region, Grol3e des Wohnorts und Téatigkeit der
Befragten festgeleqgt.

e Zusatzlich wurden 31 Erwerbstéatige und 12 Ruhestandler der Teilgruppe
~Wohlhabende“ befragt, um auf eine ausreichende Stichprobengréf3e zu kommen.

m Telefonbefragung (CATI*): durchgefiihrt von der GfK Gesellschaft
fur Konsum-, Markt- und Absatzforschung, Nurnberg

m Befragungsdauer: durchschnittlich 25 Minuten

m Erfassungszeitraum: 23. Marz bis 19. April 2010

Computer Assisted Telephone Interview
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Interpretation der Ergebnisse

m Die Auswertung fur Deutschland erfolgte im Vergleich zu den
Landern:

Belgien

Frankreich

Italien

Japan

Spanien

Schweiz

Grol3britannien

USA

Mittel- und Osteuropa (M&OE): Polen, Slowakische Republik, Tschechische Republik,
Ungarn

e DN\ L7

m  Durchschnittswerte wurden aus dem Schnitt aller Lander mit einer relativen Gewichtung
untereinander von 1 : 1 errechnet
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Geschlecht Quoten Quoten
Manner 49% 45%
Frauen 51% ........................................................ 55% ...................
rukesTANDLER
Altersgruppe Quoten Altersgruppe Quoten
25-29 Jahre 11% 25-59 Jahre 8%
30393ahre ..................................................................... 29% 60693ahre ........................................................ 49% .......................
40493ahre ..................................................................... 30% 7075Jahre ........................................................ 43% .......................
50593ahre ..................................................................... 23% ............................................................................................................................................................
6075Jahre ........................................................................ 7% .............................
..................................................................................................................................................
Familienstand Quoten Quoten
verheiratet/in Lebensgemeinschaft 65% 65%
gescmeden ........................................................................................................... 1 1% .................................................... 10% .............................
|ed|g 22% ....................................................... 7% .............................
verw|twet ................................................................................................................... 3 % .................................................... 18% .............................
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ERWERBSTATIGE

Tatigkeit der Befragten Quoten Quoten

Selbststandige/Freiberufler 7% 11%
Angeste”te/Beamte ..................................................................................... 51% 68% ..........................
Facharbe|terlunge|ernteArbe|ter 22% ................................................... 1 0% ..........................

Nie erwerbstatig gewesen, in
Ausbildung (Auszubildende, Schiler, 21% 10%
Studenten), ehemals erwerbstéatig
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ERWERBS-
TATIGE

Bundesland

BADEN-WURTTEMBERG 12% o 12%

MECKLENBURG-VORPOMMERN _ 2% . . . . 2% ...
NIEDERSACHSEN  ...20% 10%. ...
NORDRHEIN-WESTFALEN @ .21% .. 20% ..
RHEINLAND-PFALZ 5% 5%

5

ERWERBS-
TATIGE

GroRRe des Wohnorts
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Definition der Lebensphasen

m Wir unterscheiden funf Gruppen und zwei Lebensphasen:

ERWERBSTATIGE* (ET)

Jingere Mittlere Altere
Altersgruppe Erwerbstatige
25-34 Jahre 35-49 Jahre 50-64 Jahre
117 236 144
24% 47% 29%
| RUHESTANDLER™(RS)
JUng__ere Senioren
Ruhestandler
50-64 Jahre 65+ Jahre
121 365
25% 75%

*  Die Summe ist nicht identisch mit der Basis ,Erwerbstatige” (n=501), da Erwerbstatige Gber 64 Jahren nicht berlicksichtigt wurden (n=4)

**  Die Summe ist nicht identisch mit der Basis ,Ruhestandler” (n=500), da Ruhesténdler unter 50 Jahren nicht beriicksichtigt wurden (n=14)
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Zusammenfassung

m  Kinder motivieren zur Altersvorsorge
e Neben der hauptsachlichen Sorge um sinkende gesetzliche Renten (40%) ist es vor allem der
Nachwuchs, der 39% der befragten Erwerbstéatigen motiviert, sich finanziell firs Alter abzusichern.
e Nur noch die erwerbstatigen Franzosen (49%) und Spanier (49%) sehen Kinder als Hauptgrund an, fur
das Alter vorzusorgen. In vielen anderen Landern hingegen ist haufig ein runder Geburtstag Anlass zum
Vorsorgestart. Dieser Ausldser spielt in Deutschland keine nennenswerte Rolle.

m  Rente mit 67: Ablehnung héalt an

e Die 2007 beschlossene Erhdohung des Renteneintrittsalters von 65 auf 67 Jahre lehnen 71% der
befragten deutschen Erwerbstétigen ab. Ihr Wunsch ist es, bereits mit 60 Jahren aus dem Berufsleben in
den Ruhestand zu wechseln. Sie erwarten diesen Wechsel, im Alter von 64 Jahren machen zu kénnen.

e Die heutigen Ruhestandler sind durchschnittlich bereits mit 59 Jahren aus dem Berufsleben
ausgeschieden. Rund drei Viertel der befragten Ruhestandler (72%) sind damit deutlich vor dem fir sie
glltigen gesetzlichen Renteneintrittsalter in den Ruhestand gegangen — 51% davon freiwillig, 21% auf
Initiative des Arbeitgebers.

m Vorzugsweise privat vorsorgen als langer arbeiten
e Um nicht bis zum gesetzlichen Renteneintrittsalter arbeiten zu missen, gibt die Mehrheit der befragten
Erwerbstéatigen (69%) an, vorzugsweise jetzt mehr flrs Alter zurticklegen zu wollen.
® 44% von ihnen bevorzugen dabei die private Vorsorge gegeniiber 25%, die bereit sind, hthere Beitrage
in die gesetzliche Rentenversicherung einzuzahlen. Eine verlangerte Lebensarbeitszeit zur Sicherung des
Renteneinkommens ist fur die Mehrheit der Erwerbstatigen (94%) keine Option.
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Zusammenfassung

m Risiko erkannt, aber Gefahr nicht gebannt

® 62% der deutschen Erwerbstéatigen geben an, den Betrag ihres zu erwartenden gesetzlichen Renten-
einkommens genau oder ungefahr zu kennen. Besser glauben sich nur noch die Schweizer (63%)
informiert.

e Rund die Halfte der jungeren Erwerbstatigen glaubt nicht, dass die staatliche Rente im Ruhestand spater
fur sie ausreichen wird und erwartet deshalb, einen Grol3teil des Ruhestandseinkommens aus privater
Vorsorge zu beziehen.

e Doch dieser Erkenntnis folgt kein konsequentes Handeln: Im Jahr 2007 hatten noch 72% der Befragten
angegeben, mit Anfang 30 mit der Vorsorge begonnen zu haben; heute geben dies nur noch 46% an.
Das bedeutet, dass uber die Halfte der deutschen Erwerbstatigen (54%) ihre Altersvorsorge noch nicht in
die Hand genommen hat. 34% der Befragten planen, erst im Alter von durchschnittlich 48 Jahren mit der
Vorsorge starten zu wollen, wahrend jeder Finfte (20%) angibt, gar nicht furs Alter vorsorgen zu wollen.

m  Frih geplant — wenig gespart
e Die deutschen Erwerbstatigen, die privat vorsorgen, beginnen mit durchschnittlich 32 Jahren mit der
privaten Altersvorsorge und gelten damit im Landervergleich als ,Frahplaner*.
e Allerdings gehoéren sie nicht zu den flei3igen Sparern: Erwerbstatige in Deutschland sparen jahrlich im
Durchschnitt ca. 3.900 Euro pro Haushalt fur die Altersvorsorge. Damit liegen die Deutschen im
internationalen vergleich auf dem vorletzten Platz.

m  Mein Haus, mein Sparbuch, meine private Rentenversicherung
e Deutsche Erwerbstétige bevorzugen Versicherungs-, Bankprodukte und Immobilien als Altersvorsorge.
Im internationalen Vergleich belegen sie mit ihrer Praferenz fur Immobilien auf Platz 1.
e Personlicher Kontakt ist flir 9 von 10 deutsche Erwerbstétige beim Abschluss eines Altersvorsorge-

produktes sehr wichtig.
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3. Analyse
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3.1 Wahrnehmung des
Ruhestands
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Wahrnehmung des Ruhestands:

LJIC VVIbIILIUblCII El KEIIIILIIIbbU

m Die Deutschen sehen den Ruhestand insgesamt positiv und teilen diese Ansicht mit den
Befragten der Vergleichslander (mit Ausnahme Japans). Negative Aspekte (Alters- und
Gesundheitsprobleme, finanzielle Einschrankungen) werden weniger stark wahrgenommen als
die positiven.

e Der Ruhestand gilt bei den Deutschen als Lebensphase, in der man mehr Zeit fir sich und flr andere
hat (Erwerbstatige 90%, Ruhestandler 88%).

e Die deutschen (24%), franzdsischen (22%) und Schweizer Ruhestandler (20%) nehmen einen Verlust
sozialer Anerkennung im Ruhestand deutlich weniger wahr als die Befragten anderer Lander.

e Deutsche Erwerbstatige nennen im internationalen Vergleich tendenziell haufiger Alters- und
Gesundheitsprobleme sowie Abhangigkeit, die mit dem Ruhestand verbunden sein kann (59%).

m Deutsche haben die Notwendigkeit der finanziellen Vorsorge fir den Ruhestand erkannt.
e Rund zwei Drittel der befragten 25-34-Jahrigen (63%) gehen von langeren Lebensarbeitszeiten aus ,
um den Ruhestand finanziell abgesichert geniel3en zu kbnnen.
e Besonders grol3 ist die Angst der Erwerbstéatigen in Japan vor finanziellen Problemen und
Einschrankungen im Ruhestand (76%).

m Im Landervergleich zeichnen sich zwei unterschiedliche Vorstellungen vom Ruhestand ab:
e Deutsche (64%), Schweizer (67%), Briten (83%) und Amerikaner (58%) sowie Japaner (67%) sehen
die Mdglichkeit, eine neue (berufliche) Tatigkeit aufzunehmen.
e Belgier (21%), Franzosen (26%) und Italiener (24%) ziehen diese Mdglichkeit weniger in Betracht.
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F.5 ET&RS: Ich lese Ihnen eine Liste mit Aussagen zum Thema Ruhestand vor. Fir jede dieser Aussagen geben Sie bitte an, ob Sie voll und ganz zustimmen, eher zustimmen, eher nicht
zustimmen oder Uberhaupt nicht zustimmen. Ruhestand bedeutet...

Gesamtanteil Zustimmung in % (,voll und ganz“ /,eher)

Der Ruhestand wird i. d. R. ein Momentim Leben, auf den man sich
mit positiven Aspekten finanziell vorbereiten muss
verbunden: mehr Zeit fir sich
selbst und neue Aktivitaten
wie soziales Engagement
oder selbstbestimmte dass ich mehr Zeit mit meinen Yerwandten
. e . werbringen kann
berufliche Tatigkeiten. ’

dass ich mehr Zeit fir mich selbst habe

B Erwerbstatige
| Ruhestandler

Fast allen Befragten (9 von die Maglichlkeit, sich in sozialen Projekten
. ZU engagieren
10) ist klar, dass der

RUheSta_nd finanziell dieMaglichkeit, eineneue berufliche Tatigkeit zu starten
vorbereitet werden muss. oder eigene Aldivitaten zu gestalten

Besserverdienende (76%), Wohlhabende (79%)

Wohlhabende (63%),

Unter Geringverdienern ein Moment im Leben, den ich nurgeniefen kann, 151 Geringverdiener (62%)
werden weit hé_ufiger wenn ich zur Sicherungmeines Einkommens weiterarbeite

mogliche Gesundheits- und o
finanzielle Probleme mit dem ein Leben , dass sich kaumvon meinen Leben Geringverdiener (49%)

wiahrend der Berufstatigkeit unterscheiden wird

Ruhestand verknupft

den Beginn des Alterns, der Abhangigkeit sjel Geringverdiener (69%)

Wohlhabende Ruhestandler und Gesundheitsprobleme
sind aktiver als der
Durchschnitt und haufiger in den Beginn finanzieller Probleme Sy Geringverdiener (69%)

oder finanzieller Einschrankungen Geringverdiener (60%)

sozialen Projekten oder
neuen beruflichen Tatigkeiten
engagiert.

) < Neue Lander (43%)
Werlust sozialer Anerkennung
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F.5 ET&RS: Ich lese Ihnen eine Liste mit Aussagen zum Thema Ruhestand vor. Fir jede dieser Aussagen geben Sie bitte an, ob Sie voll und ganz zustimmen, eher zustimmen, eher nicht
zustimmen oder Uberhaupt nicht zustimmen. Ruhestand bedeutet...

- Gesamtanteil
ERWERBSTATIGE Alter 25-34 = Alter 3549 | Alter 5064 | zustimmung in %
H H Basis n=11/ n= 236 n= 144 {voll und ganz'/.eher)
Insgesamt Ist dle ein Moment im Leben, auf den man sich finanziell vorbereiten 92 20 20
Wahrnehmung des muss
Ruhestands in den befragten dass ich mehr Zeit fiir mich selbst habe 93 88 90
dass ich mehr Zeit mit meinen Verwandten verbringen kann 81 75 74
Altersgruppen homogen.
die Moglichkeit, sich in sozialen Projekten zu engagieren 79 74 74
. L die Moglichkeit, eine neue berufliche Tatigkeit zu starten oder 78 60 62
Fur 78% der Erwerbstatigen eigene Aktivititen zu gestalten
_ den Beginn des Alterns, der Abhangigkeit und
der Altersgruppe 25-34 _ Gesundheitsprobleme 63 58 58
bedeutet der Ruhestand die den Beginn finanzieller Probleme oder finanzieller 52 56 53
T . . Einschrankungen
Mogl!c_hkelt, neue (berUﬂIChe) ein Moment im Leben, den ich nur genie3en kann, wenn ich zur 63 24 34
Aktivitaten zu starten. Sicherung meines Einkommens weiterarbeite
ein Leben, dass sich kaum von meinen Leben wahrend der 38 36 20
. . . Berufstéatigkeit unterscheiden wird
Knapp zwel Drittel dieser der Verlust sozialer Anerkennung 38 31 28
Altersgruppe erwarten RUHESTANDLER Alter 50-64 |  Alter 65+
zudem, dass sie zur
. . Basis n=121 n= 365
S_lcherung |hr¢s Renten- dass ich mehr Zeit fur mich selbst habe 91 87
elnkommens im RUheStand ein Moment im Leben, auf den man sich finanziell vorbereiten 87 81
arbeiten werden mussen. muss
Das sind deutlich mehr dass ich mehr Zeit mit meinen Verwandten verbringen kann 69 73
. die Moglichkeit, sich in sozialen Projekten zu engagieren 66 62
Befragte als in den anderen den Beginn des Alterns, der Abhangigkeit und 53 58
Altersgruppen. Gesundheitsprobleme
die Mdglichkeit, eine neue berufliche Tatigkeit zu starten oder 57 48
. . . eigene Aktivitdten zu gestalten
Tatsachlich muss nur jeder den Beginn finanzieller Probleme oder finanzieller 52 42
; ; Einschrankungen
Vierte der heu“gen. ein Leben, dass sich kaum von meinen Leben wahrend der 40 42
Ruhestandler arbeiten. Berufstétigkeit unterscheiden wird
der Verlust sozialer Anerkennung 28 27
18 AXA Ruhestand-Barometer 2010 ei_n Moment in_1 Lebe_n, den ich nur genieBe_n kann, wenn ich zur o 23 N A
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F.5 ET&RS: Ich lese Ihnen eine Liste mit Aussagen zum Thema Ruhestand vor. Fir jede dieser Aussagen geben Sie bitte an, ob Sie voll und ganz zustimmen, eher zustimmen, eher nicht
zustimmen oder Uberhaupt nicht zustimmen. Ruhestand bedeutet...

Gesamtanteil Zustimmung in % (,voll und
ganz" + ,eher")
Die Idee vom Ruhestand als
Zeit fir den Start einer neuen
(beruflichen) Tatigkeit
polarisiert: In Gro3britannien,
USA und Nordeuropa inkl.
Deutschland passen
Ruhestand und neue, auch
berufliche Betatigungsfelder
zusammen; anders sehen
dies Belgier, Franzosen und
[taliener.

In allen Landern wird die
Notwendigkeit einer finan-
ziellen Vorbereitung auf den
Ruhestand gesehen.

19 AXA Ruhestand-Barometer 2010

ERWERBSTATIGE » -
Basis | n=501 | n=500 | n=500 | n=504 | n=500 | n=590 | n=518 | n=500 | n=500 | n=2004
ﬁizsl\goment im Leben, auf den man sich finanziell vorbereiten 91 92 90 76 74 33 90 92 90 90
dass ich mehr Zeit fur mich selbst habe 90 91 90 90 90 90 92 89 89 82
dass ich mehr Zeit mit meinen Verwandten verbringen kann 76 92 90 89 83 92 80 85 84 86
die Méglichkeit, sich in sozialen Projekten zu engagieren 75 75 75 78 64 66 75 78 70 76
g:gel\rlllgg:ﬁtt;\lzg{eirz r;eeifall)teernuﬂlche Tatigkeit zu starten oder 64 21 26 24 67 42 67 83 58 60
e b0 der APhangigkelt und 59 | 45 | 39 | 44 | 71 | 79 | 36 | 40 | 48 62
tétier:\sshegrr:zuf:;aer:ieller Probleme oder finanzieller 54 39 60 47 76 46 37 56 51 70
e oo ™™ | a5 | a7 | a0 | e | s | 4 | 2 | &7 | @ |
o Loben daseich four v moven Lobonvaend e | g5 | 35 | a8 | @ | 2 | a1 | w4 | @2 | % | w2
der Verlust sozialer Anerkennung 32 38 37 29 21 28 20 42 34 45

RUHESTANDLER

— Basis

dass ich mehr Zeit fir mich selbst habe

ein Moment im Leben, auf den man sich finanziell vorbereiten

muss 83 85 81 69 52 76 84 86 83 84
dass ich mehr Zeit mit meinen Verwandten verbringen kann 72 93 89 87 75 90 80 77 79 79
die Moglichkeit, sich in sozialen Projekten zu engagieren 63 71 68 65 72 66 68 77 77 65
den Beginn des Alterns, der Abhangigkeit und

Gesundheitsprobleme 57 54 53 59 71 83 49 51 55 69
die Moglichkeit, eine neue berufliche Tatigkeit zu starten oder

eigene Aktivitaten zu gestalten 51 18 18 23 59 48 59 72 50 50
den Beginn finanzieller Probleme oder finanzieller

Einschrankungen 45 51 61 58 73 48 35 54 45 76
ein Leben, dass sich kaum von meinen Leben wahrend der

Berufstatigkeit unterscheiden wird 42 36 51 41 38 47 37 37 48 40
der Verlust sozialer Anerkennung 28 47 46 44 38 40 31 51 43 57
ein Moment im Leben, den ich nur genief3en kann, wenn ich 24 28 22 38 70 40 20 33 31 55

zur Sicherung meines Einkommens weiterarbeite




3.2 Renteneintrittsalter
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Renteneintrittsalter:

LJIC VVIbIILIUblCII =] KEIIIILIIIbbU

m Deutsche Erwerbstatige wirden gern mit 60 Jahren — 4 Jahre friher als sie es erwarten — aus
dem Erwerbsleben aussteigen.

e Tatséachlich sind die befragten deutschen Ruhestandler durchschnittlich mit 59 Jahren in Rente
gegangen — genau wie die Befragten in Belgien, Frankreich und Grol3britannien. Japaner, Spanier
und Schweizer gehen spater, Mittel- und Osteuropaer, Italiener und Amerikaner friiher in Rente.

e Deutsche Ruhestandler hatten ihren Renteneintritt gerne auf einen spateren Zeitpunkt verschoben.

e |n allen Landern erwarten Erwerbstatige langer arbeiten zu mussen als heutige Ruhestandler.

m  Weiter wachsender Trend zum Vorruhestand.
e In Deutschland sind Uber 70% der Ruhestandler vorzeitig in Rente gegangen (51% freiwillig, 21%
arbeitgeberinitiiert).
e Deutschland hat im Landervergleich den hochsten Anteil an Vorruhestandlern (72%) — nur in den
USA liegt er mit 87% noch hoher. Dagegen sind die meisten Italiener (75%), Franzosen (64%) und
Japaner (60 %) erst im gesetzlichen Renteneintrittsalter aus dem Erwerbsleben ausgeschieden.

m  Weiterhin grol3e Vorbehalte gegen die Anhebung des gesetzlichen Renteneintrittsalters.

e Eine klare Mehrheit der befragten Erwerbstéatigen (71%) lehnt die Anhebung des gesetzlichen
Renteneintrittsalters ab; die starkste Ablehnung herrscht mit 74% bei Erwerbstéatigen der
Altersgruppe 35-49.

e In Deutschland und Spanien, wo das gesetzliche Renteneintrittsalter heute schon sukzessive auf
67 Jahre angehoben wird, sowie in Mittel- und Osteuropa ist die Ablehnung am starksten
(Deutschland: 71%; Spanien: 74%; M&OE: 74%).
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tes Rentenalter deutscher Erwerbs-
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F.6ET: In welchem Alter denken Sie, werden Sie in den Ruhestand gehen? F.6RS: In welchem Alter sind Sie in den Ruhestand gegangen?
F.7ET: Und, in welchem Alter méchten Sie idealerweise in den Ruhestand gehen? F.7RS: Wenn Sie noch einmal die Wahl hatten, in welchem Alter wiirden Sie gern in den Ruhestand
gehen?

Renteneintrittsalter . . o
Antworten von Hausfrauen/-méannern nicht beriicksichtigt

Erwerbstétige erwarten,
mit 64 in den Ruhestand
zu gehen, heutige

Ruhestandler gingen mit T T T :
59 Jahren in Rente. R :

ERWERBSTATIGE

Achtung: 8% haben keine Vorstellung,
wann sie in Ruhestand gehen wollen

Zwischen dem von M I Erwartet / Tatsachlich

Erwerbstétigen erwarteten
(64) und dem gewiinschten
Renteneintrittsalter (60)

besteht eine Lickevon |7 ! 61
4 Jahren. 2007 klaffte hier [~ ;
noch eine Licke von
5 Jahren.

[ | Idealerweise

RUHESTANDLER

-
c:
o
>
@
N
[
QD
=0
=
@

Heutige Ruhestandler
hingegen wéaren gerne
spater in Rente gegangen.

62
61

2004 2005 2006 2007 2010 2007 2010
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F.6ET: In welchem Alter denken Sie, werden Sie in den Ruhestand gehen? F.6RS: In welchem Alter sind Sie in den Ruhestand gegangen?
F.7ET: Und, in welchem Alter méchten Sie idealerweise in den Ruhestand gehen? F.7RS: Wenn Sie noch einmal die Wahl héatten, in welchem Alter wiirden Sie gern in den Ruhestand

gehen?

In allen Landern erwarten
Erwerbstétige, langer
arbeiten zu mussen als
heutige Ruhestandler.

Mit einem erwarteten
Renteneintrittsalter von
64 Jahren liegen
Deutschlands Erwerbs-
tatige mit denen aus den
USA und Spanien am
oberen Ende der Skala.

Das tatsachliche
Renteneintrittsalter
heutiger Ruhestandler liegt
auch im internationalen
Durchschnitt bei

59 Jahren.
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Renteneintrittsalter

|

64 )
Spanien 61
64
—= oo 60
- Deutschland 61
M&OE 58
.
ERWERBS- -I talien 58 RUHE-
TATIGE . STANDLER
-
“ Schw eiz -
.
|l] Frankreich 59
60
. Japan 61
l] Belgien 60

H Erwerbstatige: erwartetes Renteneintrittsalter

I Erwerbstatige: ideales Renteneintrittsalter

W Ruhestandler: tatsachliches Renteneintrittsalter

Ruhestandler: ideales Renteneintrittsalter
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Weiterhin
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F.9RS: Sind Sie ...

Jeder zweite Ruhestandler
ist freiwillig in den Vor-
ruhestand gegangen, jeder
flnfte auf Initiative des
Arbeitgebers.

Der Anteil der Vorruhe-
standler ist in den letzten
drei Jahren um rund 15 %
gestiegen.

24 AXA Ruhestand-Barometer 2010

RUHESTANDLER

[ zum gesetzlichen

Renteneintrittsalter in den
Ruhestand gegangen?

freiwillig in den Vorruhestand

gegangen?

M auf Initiative des Arbeitgebers in

den Vorruhestand gegangen?

1 zum gesetzlichen
Renteneintrittsalter in den
Ruhestand gegangen?

freiwillig in den Vorruhestand
gegangen?

M auf Initiative des Arbeitgebers in
den Vorruhestand gegangen?

— I

Antworten von Hausfrauen/-mannern

nicht berucksichtigt

51

B

Angaben in %

51

2007

2010

—
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F.9 RS: Sind Sie (lhr Ehepartner/Lebensgefahrte) ...?

Im internationalen Vergleich
ist der Anteil der Vorruhe-
standler in Deutschland mit
72 % am zweithdchsten.

Im internationalen Vergleich
sind in Deutschland die
meisten Ruhestandler auf
Initiative ihres Arbeitgebers
vorzeitig in Ruhestand
gegangen.

In Landern wie Frankreich
oder ltalien dagegen arbeiten
die Meisten bis zum
(niedrigeren) gesetzlichen
Renteneintrittsalter von

60 Jahren.
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RUHESTANDLER

C
2]
>
~
[ER

Antworten von Hausfrauen/-mannern
nicht beruicksichtigt

Angaben in %

Deutschland E_ Sl

GB

Spanien

Belgien

Schweiz

M&OE

Japan

Frankreich

Italien

40
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17
B auf Initiative des Arbeitgebers freiwillig in den
in den Vorruhestand gegangen?  Vorruhestand
gegangen?

" zum gesetzlichen Renteneintrittsalter

in den Ruhestand gegangen?
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VVCILCI 11 Erwerbstatige: n=501

Ruhestandler: n= 500
F.8 ET&RS: Was halten Sie von der beschlossenen Anhebung des gesetzlichen Renteneintrittsalters ?
ERWERBSTATIGE RUHESTANDLER
Wie in den Vorjahren Angaben in %
missbilligt eine deutliche 9 | 16
Mehrheit der Erwerbs- 20
tatigen (71%) die m o lch hetiﬁe 25
es gu
beschlossene Anhebung g
des gesetzlichen Renten-
- . 0 Ich heifl3e es
elr!trlttsal_ters, nur 9% weder gut, 1
. noch miss-
heil3en sie gut
billige ich es

Die Ablehnung unter den B B (ch missbillige
Ruhestandlern ist laut es
vorliegender Studie in den
letzten 3 Jahren zurick-
gegangen.

[ © | A 9 17 14 13 16

20 20 20 20 22
25 17 21 20 o5
23
“ 3 71 65 67
2004 2005 2006 2007 2010 2004 2005 2006 2007 2010
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F.8 E&R: Was halten Sie von der beschlossenen Anhebung des gesetzlichen Renteneintrittsalters ?

Angaben in %

ERWERBSTATIGE

Unter den Erwerbstatigen
im Alter von 25-34 Jahren
gibt es einen héheren 2
Anteil neutraler Meinungen
gegenuber einer Anhebung
des gesetzlichen Renten-

eintrittsalters. Doch auch

hier Uberwiegt mit 63% die

Ablehnung 25-34 Jahre 35-49 Jahre 50-64 Jahre
In der Altersgruppe 35-49

fallt die Ablehnung RUHESTANDLER

dagegen mit 74% noch 9 9
deutlicher aus. 23

26

B @ Ich heiRe es gut

Ich heil3e es weder
gut, noch missbillige

ich es |

50-64 Jahre 65+ Jahre
M W (ch missbillige es
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F.8 ET&RS: Was halten Sie von einer Anhebung des gesetzlichen Renteneintrittsalters? (fur Deutschland: ,.... von der Anhebung ... im letzten Jahr?*)

Die Erwerbstatigen aus
Deutschland, M&OE und
Spanien lehnen eine
Anhebung des gesetz-
lichen Renteneintrittsalters
Im internationalen
Vergleich am starksten ab.

In Deutschland und
Spanien ist die Entschei-
dung zur Anhebung des
gesetzlichen Rentenein-
trittsalters auf 67 Jahre
bereits gefallen.
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ERWERBSTATIGE Angaben in % RUHESTANDLER
40 51 9 Japan 62 0 H
: S ol a o
rainN
2 E o
R Bl o
L

[ | Ich heiBe es gut

Ich heilRe es weder
gut, noch missbillige
ich es

B B ich missbillige es
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3.3 Lebensstandard
Im Ruhestand
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Lebensstandard im Ruhestand:

LJIC VVIbIILIUblCII =] KEIIIILIIIbbU

m Die Deutschen sehen sich bezuglich ihres zu erwartenden Renteneinkommens wie in den
Vorjahren besonders gut informiert.
® 62% der Erwerbstéatigen geben an, den Betrag genau oder ungefahr zu kennen.
e Damit liegt Deutschland im Landervergleich knapp hinter der Schweiz (63%) auf einer
Spitzenposition.

m Deutsche Erwerbstatige nach wie vor optimistisch: Die Mehrheit (56%) rechnet mit einem
ausreichenden Renteneinkommen.

e Nur die schweizerischen (76%) und belgischen Erwerbstatigen (60%) sind mit ihren Erwartungen
bzgl. der spateren Rentenhdhe zuversichtlicher.

e Fast zwei Drittel der deutschen Ruhestandler (64%) sind auch zufrieden und geben an, dass ihre
Rente ausreichend ist. Damit liegt Deutschland im internationalen Vergleich auf dem 3. Platz hinter
der Schweiz (76%) und den USA (70%). Dagegen gibt rund jeder dritte deutsche Ruhestandler an,
nicht mit seiner Rente auszukommen.

m Aktuell ist die gesetzliche Rente die wichtigste Einkommensquelle im Ruhestand, aber die
nachfolgenden Generationen richten sich auf Alternativen ein.
e 81% der Ruhestandler leben in erster Linie von ihrer gesetzlichen Rente, wovon auch Erwerbstatige
der Altersgruppe 50-64 flr ihren eigenen Ruhestand ausgehen.
e Besonders die Jingeren (45% der 25-34-Jahrigen) sehen private Investitionen und Ersparnisse als
kinftige Haupteinkommensquelle im Ruhestand.

m Zur Sicherung des Einkommens im Ruhestand geben zwei Drittel der Erwerbstéatigen an,
vorzugsweise mehr in die gesetzliche oder private Altersvorsorge einzahlen zu wollen als langer
zu arbeiten.

e Eine Verlangerung der Lebensarbeitszeit ist flr die meisten keine Option.
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Kinftige Rentenhdhe: Deutsche sehen sich
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F.10ET: Wenn Sie einmal an Ihr Einkommen im Alter denken, d.h. die gesetzliche Rente plus evtl. private Rentenleistungen, Betriebsrente oder private Ersparnisse. Wie genau wissen Sie,
wie hoch lhr zukiinftiges Einkommen insgesamt sein wird?

ERWERBSTATIGE Angaben in %

62% der befragten
Erwerbstéatigen haben eine ¥ Kenne den Betrag genau
Vorstellung davon (2007:
54%), welche Rentenhdhe
sie erwarten kénnen, nur

16% kennen den Betrag
genau. " Kenne den Betrag ungefahr

Wohlhabende (35%)
Besserverdienende (27%)

Wohlhabende geben an,
deutlich besser informiert zu
sein. Allerdings wissen immer
noch knapp 40% der
befragten Erwerbstatigen gar
nichts tber die Hohe ihres
spateren Renten-
einkommens.

Geringverdiener (49%)

B Kenne den Betrag gar nicht

B Kenne den Betrag

B Kenne den Betrag gar nicht
2007 2010
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F.10ET: Wenn Sie einmal an Ihr Einkommen im Alter denken, d.h. die gesetzliche Rente plus evtl. private Rentenleistungen, Betriebsrente oder private Ersparnisse. Wie genau wissen Sie,
wie hoch lhr zukiinftiges Einkommen insgesamt sein wird?

Uber 60% der Befragten,
geben an, eine genaue oder
ungefahre Vorstellung von
ihrem zuklnftigen Renten-
einkommen zu haben.

Damit liegt Deutschland weit
Uber dem internationalen
Durchschnitt — und nur knapp
hinter der Schweiz.

32 AXA Ruhestand-Barometer 2010

ERWERBSTATIGE

e g i 9
Antworten von Hausfrauen/-mannern Angaben in %

nicht beruicksichtigt

Schwelz

Deutschland

Japan

2

=t-f=4 0 |+

Frankraleh

a)
™

M&OE

'

Spanlen

I - K
D
4
9
7
8
6
4
4
6

NKenne den Betrag genau " KKenne den Betrag ungefdhr ™ Kenne den Betrag gar nicht
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Rente flr jeden dritten Ruhestandler nicht D
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F.11ET: Bitte denken Sie weiterhin sowohl an die gesetzliche Rente als auch private Rentenleistungen, Betriebsrente und private Ersparnisse, die Sie erhalten werden. Glauben Sie, die
Hohe lhres Renteneinkommens wird...?

F.11RS: Bitte denken Sie sowohl an die gesetzliche Rente als auch an private Rentenzahlungen, lhre Betriebsrente und private Ersparnisse. Sehen Sie die Hohe Ihres
Renteneinkommens als....

0 g Antworten von Hausfrauen/-mannern nicht .
56% der Erwerbstatigen Dertckaichtiot Angaben in %

rechnen mit einem
ausreichenden Renten-
einkommen.

ERWERBSTATIGE RUHESTANDLER

Wohlhabende (42%) -Wohlhabende (43%)

64% der Ruhestandler

| 1 vollig ausreichend

betrachten ihr Renten- (sein)
elpkommen als aus- w = eher ausreichend 45
reichend. (sein)
m m eher nicht
Aber aUCh 34% der ausreichend (sein) Geringverdiener (29%)
heutigen Ruhestandler B W iiberhaupt nicht
geben an, dass ihre Rente ausreichend (sein) Geringverdiener (25%) Geringverdiener (20%)

eher nicht oder Gberhaupt
nicht ausreicht.

Gesamtanteil (% ,vollig ausreichend" + % .eher ausreichend®)

58

2007 2010 2007 2010
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F.11ET: Bitte denken Sie weiterhin sowohl an die gesetzliche Rente als auch private Rentenleistungen, Betriebsrente und private Ersparnisse, die Sie erhalten werden. Glauben Sie, die
Hohe lhres Renteneinkommens wird...?

Gesamtanteil in % (,vollig ausreichend*/.eher ausreichend")

Antworten von Hausfrauen/-mannern
nicht beruicksichtigt

Im westeuropaischen Schweiz
Vergleich blicken die n

Schweizer Erwerbstétigen

optimistisch auf ihre kiinftige I] Belgien
als auch die Schweizer

Ruhestandler auf ihre E UsSA
vorhandene (76%) Rente.

57% der deutschen I I telien
Erwerbstatigen erwarten eine

ausreichende Rente und - Dettschiand -
liegen damit leicht Uber dem

internationalen Durchschnitt. | |7 . 51
V> N

Die befragten Japaner sind ——

besonders pessimis_tisch: Nur _i Sparien 49

11% der Erwerbstétigen —

rechnen mit einem _ 28

ausreichenden Einkommen Frankreich

im Ruhestand.

Demgegeniber bewerten M&OE 82

53% der derzeitigen

japanischen Ruhestandler ihr . .

Einkommen als ausreichend. g

mErwerbstatige
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Gesetzliche Rente als Haupteinnahmequelle?

F.12ET: Wird Ihrer Meinung nach der Hauptteil lhrer Einkilinfte im Ruhestand aus...

F.12RS: Stammt der Hauptteil Ihrer Rente aus ...

82% der Ruhestandler geben
die gesetzliche Renten-
versicherung als Haupt-
einnahmequelle an.
Allerdings glauben nur 55%
der Erwerbstatigen, dass dies
fur sie ebenso gelten wird.

Rund 30% der Erwerbs-
tatigen setzen vorrangig auf
private Vorsorge (Ersparnisse
und Immobilien).

14% der Erwerbstatigen
sehen die Betriebliche
Altersvorsorge als zukunftige
Haupteinnahmequelle an,
wahrend 10% der heutigen
Ruhestandler sich haupt-
sachlich Uber diesen Weg
finanzieren.
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ERWERBSTATIGE Angaben in %

Geringverdiener (69%)

Wohlhabende (13%)

Besserverdienende (39%)

Der gesetzlichen
Rentenversicherung (kommen).

Der freiwilligen betrieblichen
Altersvorsorge (kommen)

RUHESTANDLER

Geringverdiener (92%)

10 Besserverdienende (24%)
Wohlhabende (20%)

_ Wohlhabende (15%)

B M hren vermieteten Immobilien (kommen) bzw.
durch mietfreies Wohnen in der eigenen Immobilie

u .Eigenen Investitionen und Ersparnissen

inklusive Sparbuch oder Sparplan (kommen)
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F.12ET: Wird Ihrer Meinung nach der Hauptteil lhrer Einkilinfte im Ruhestand aus...
F.12RS: Stammt der Hauptteil Ihrer Rente aus ...

Je junger die Erwerbs-
tatigen, desto weniger
rechnen sie mit der
gesetzlichen Renten-
versicherung als Haupt-
einkommensquelle im
Ruhestand (nur 33% der
25-34-Jahrigen).

Zum Vergleich: 53% der
35-49-Jahrigen und 78%
der 50-64-Jahrigen
Erwerbstatigen setzen auf
die staatliche Rente.
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ERWERBSTATIGE

M Der gesetzlichen
Rentenversicherung (kommen)

1 Der freiwilligen betrieblichen
Altersvorsorge (kommen)

M lhren vermieteten Immobilien
(kommen) bzw. durch mietfreies
Wohnen in der eigenen Immobilie

M Eigenen Investitionen und
Ersparnissen inklusive Sparbuch
oder Sparplan (kommen)

25-34 Jahre

35-49 Jahre

RUHESTANDLER

[ Der gesetzlichen
Rentenversicherung (kommen)

Der freiwilligen betrieblichen
Altersvorsorge (kommen)

W Ihren vermieteten Immobilien
(kommen) bzw. durch mietfreies
Wo hnen in der eigenen Immo bilie

M Eigenen Investitionen und
Ersparnissen inklusive Sparbuch
oder Sparplan (kommen) ———

50-64 Jahre

11

50-64 Jahre

Angaben in %

10
65+ Jahre
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F.12ET: Wird Ihrer Meinung nach der Hauptteil lhrer Einkilinfte im Ruhestand aus...
F.12RS: Stammt der Hauptteil Ihrer Rente aus ...

In Deutschland und den
meisten europaischen
Landern sehen Erwerbs-
tatige die gesetzliche
Rentenversicherung zwar
nach wie vor als Haupt-
einnahmequelle ihrer
spateren Rente. Im
Vergleich zur Situation
heutiger Ruhestandler
nimmt ihre Bedeutung als
Haupteinnahmequelle
jedoch deutlich ab.
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ERWERBSTATIGE

Angaben in %

.
Itallen l]

Deutschiand

Spanlen E
USA

M&OE
Jepan L ]
Schwelz ﬂ
Belglen -I
Frankreich I]

Der gesetzlichen B ¥ hren vermieteten Immobilien (kommen) bzw. durch mietfreies Wohnen in

Rentenversicherung (kommen).

[ Der freiwilligen betrieblichen HE
Altersvorsorge (kommen)

der eigenen Immobilie

Eigenen Investitionen und Ersparnissen inklusive Sparbuch oder

Sparplan (kommen)
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F.13ET: Welche MaRnahme bevorzugen Sie zur Sicherung eines ausreichenden Einkommens im Ruhestand?
F.13RS: Wenn Sie noch einmal entscheiden kénnten, welche MaRnahme wirden Sie zur Sicherung eines ausreichenden Einkommens im Ruhestand bevorzugen?

ERWERBS- Angaben in % RUHE-
Fur ein ausreichendes TATIGE STANDLER
Einkommen im Ruhestand
geben rund zwei Drittel der m Der Staat sollte die
Sozialversicherungsbei
befragten deutschen rage erhthen
Erwerbstatigen an, eher
mehr in die gesetzliche

oder private Altersvorsorge | |  renemniitsater
einzuzahlen zu wollen, als erohen

langer zu arbeiten.

[ Der Staat sollte die
Sozialversicherungsbeit
rage erhdhen

Der Staat sollte das
Renteneintrittsalter
erhdhen

M Freiwillig langer arbeiten| W Freiwillig langer arbeiten

Dabei bevorzugen 44% die
private Vorsorge gegen-
uber 25%, die laut eigener

Angabe dazu bereit wéren, N e coeen
hohere Beitrage in die
gesetzliche Renten-
versicherung zu zahlen. o Keine von diesen/ueit

nicht

Wohlhabende (57%) Wohlhabende (56%)

M Erhé hung der eigenen
Sparleistung

M Keine von diesen/weif}
nicht

Nur jeder 10. sieht langere
Lebensarbeitszeiten als
Option zur Sicherung des
Renteneinkommens.
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F.13ET: Welche MaRnahme bevorzugen Sie zur Sicherung eines ausreichenden Einkommens im Ruhestand?

F.13RS: Wenn Sie noch einmal entscheiden kénnten, welche MaRnahme wirden Sie zur Sicherung eines ausreichenden Einkommens im Ruhestand bevorzugen?

Im européaischen Vergleich
findet eine Erhéhung der
gesetzlichen Sozial-
versicherungsbeitrage in
Deutschland mit 25% die
geringste Zustimmung bei
den Erwerbstatigen.

Mit der Zustimmung zur
Erh6éhung der eigenen
Sparleistung liegen nur die
US-Amerikaner noch vor
den Deutschen.

Jeder 5. Deutsche stimmt
keiner der genannten
Optionen zur Sicherung
des Renteneinkommens
Zu.
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ERWERBSTATIGE

USA 5 6

Angaben in %

M&OE

scrweiz I
Japen g
Itallen .]

GB
Belglen g
Spenien

Frankreich [ [

M Der Staat sollte die Sozialvers.beitrage erhohen
[l Der Staat sollte das Renteneintrittsalter erhéhen

M Langer arbeiten

H Erh6hung der eigenen Sparleistung

M Keine von diesen/Weil nicht

RUHESTANDLER

[ Der Staat sollte die Sozialvers.beitrage erhohen
Der Staat sollte das Renteneintrittsalter erhéhen

¥ Langer arbeiten

M Erhohung der eigenen Sparleistung

[l Keine von diesen/Weil3 nicht
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3.4 Beginn der Vorbereitung
auf den Ruhestand
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Beginn der Vorbereitung auf den Ruhestand:

LJIC VVIbIIlIgblCII =] KBIIIILIIIbbU

m Im Vergleich zu 2007 scheint die Vorsorgebereitschaft der befragten deutschen Erwerbstatigen zu
sinken.
e Nur noch 46% geben an, Geld furs Alter zurtickzulegen. 2007 waren es noch 72%.
e Zudem verschieben viele Deutsche den Einstieg in die Altersvorsorge weiter in die Zukunft: 41% der
25-34-Jahrigen wollen mit Mitte 30 beginnen und 36% der 35-49-Jahrigen erst mit 50 Jahren.

m Im Vergleich zu den alteren Erwerbstatigen sorgt bereits ein grof3erer Anteil der jingeren
Erwerbstatigen vor oder plant dies zu tun.
e Inden Altersgruppen 25-34 und 35-49 hat etwa jeder Zweite der Befragten mit der Vorbereitung auf
den Ruhestand begonnen.
e Die Jungeren starten zudem friher mit der Altersvorsorge. Ihr Einstiegsalter liegt im Durchschnitt bei
23 Jahren im Vergleich zu 29 Jahren fur die Altersgruppe 35-49 und 43 Jahren fur die Altersgruppe
50-64.

m Im Landervergleich zédhlen die Deutschen, die bereits vorsorgen, zu den , Frihplanern“ und
beginnen mit privater Altersvorsorge durchschnittlich im Alter von 32 Jahren, nach den
Briten (29 Jahre), Italienern (30 Jahre) und den Amerikanern (31 Jahre).
e Beim Anteil der ,Altersvorsorge-Sparer” liegen die deutschen Erwerbstatigen an 4. Stelle nach den
Amerikanern, Belgiern und Mittel- und Osteuropaern.

m Europaweit ist der Rickgang des Rentenniveaus ein wichtiges Motiv flr private Altersvorsorge.

Viele Lander nennen auch einen ,runden Geburtstag” als ausschlaggebendes Motiv.

e Anders als in anderen Landern, mit Ausnahme Frankreichs und Spaniens, wird der Nachwuchs in
Deutschland mit 39% als eines der haufigsten Motive flr den Start der privater Altersvorsorge
genannt.

e Insbesondere bei den jungere deutschen Befragten werden Kinder haufig genannt (50%).
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F.14ET: Haben Sie schon begonnen, sich auf lhren Ruhestand vorzubereiten?
F.16ET: Ab welchem Alter werden Sie beginnen, fir den Ruhestand vorzusorgen?

Der Anteil der befragten
Erwerbstatigen, der bereits
privat vorsorgt, ist mit 46%,
gegenuber 2007 (72%)
stark rucklaufig.

Diejenigen, die bereits
vorsorgen, haben im
Schnitt mit 32 Jahren
begonnen.

Diejenigen, die noch nicht
vorgesorgt haben, dies
aber vorhaben, planen den
Vorsorgestart mit

48 Jahren; das ist ein Jahr
spater als 2007 angegeben
wurde.

20% der Erwerbstatigen
sind unschlussig bzw.
geben an, Uberhaupt nicht
vorzusorgen und dies auch
nicht zu planen.
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Angaben in %
Antworten von Hausfrauen/-mannern nicht

ERWERBSTATIGE

berlicksichtigt

Geringverdiener (31%)

Anteil derjenigen, die mit Vorbereitung
begonnen haben, in %

Besserverdienende (62%)

2007 2010

[l Werde nicht vorsorgen
(inkl.: Weif3 nicht/Keine Antwort)

M Ich habe begonnen
mit 32 Jahren (im Durchschnitt)

1 Ich werde beginnen
mit 48 Jahren (im Durchschnitt)

=> Licke: +16 Jahre

*inkl. weif3 nicht/keine Antwort
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Wesentlich mehr jingere als altere
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Erwerbstatige planen vorzusorgen

F.14ET: Haben Sie (Ihr Ehepartner/Lebensgeféhrte) schon begonnen, sich auf Ihren Ruhestand vorzubereiten?
F.16ET: Ab welchem Alter werden Sie (lhr Ehepartner/Lebensgeféhrte) beginnen, fir den Ruhestand vorzusorgen?

. Angaben in %
Antworten von Hausfrauen/-mannern

nicht berucksichtigt
In den Altersgruppen

25-34 sorgen 57% der -
Erwerbstatigen noch nicht ERWERBSTATIGE
vor. 41% von ihnen planen
dies im Alter von 36 Jahren
zu tun. Bei den 35-49-

Jahrigen haben 54% noch | . woiien beginnen
nicht vorgesorgt. Von ihnen

M Haben schon begonnen

planen 36% das im Alter M Haben nicht vor, zu beginnen*
von 50 Jahren 25-34 Jahre 35-49 Jahre 50-64 Jahre
nachzuholen. Im Schnitt begonnen mit

Beginn geplant im Schnitt mit
Bei den 35-49-Jahrigen ist | Lucke:

die Lucke zwischen dem
Alter, in dem mit der
Vorsorge begonnen wurde
(29 Jahre), und dem *inkl. weif3 nicht/keine Antwort
geplanten Alter fir den
Vorsorgestart (50 Jahre)
am grol3ten.

43  AXA Ruhestand-Barometer 2010 MaRstabe / neu definiert M



Finanzielle
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F.14ET: Haben Sie (Ihr Ehepartner/Lebensgeféhrte) schon begonnen, sich auf Ihren Ruhestand vorzubereiten? F.14RS :Haben Sie (Ihr Ehepartner/Lebensgefahrte) bereits wahrend lhres
Arbeitslebens mit der Vorbereitung auf Ihren Ruhestand begonnen? F.15: In welchem Alter haben Sie (lhr Ehepartner/Lebensgefahrte) begonnen, fir den Ruhestand vorzusorgen?
F.16ET: Ab welchem Alter werden Sie (Ihr Ehepartner/Lebensgeféhrte) beginnen, fir den Ruhestand vorzusorgen? F.16RS : Wenn Sie zuriickschauen, in welchem Alter hatten Sie (lhr
Ehepartner/Lebensgefahrte) beginnen sollen, fiir den Ruhestand vorzusorgen?

Angaben in % Antworten von Hausfrauen/-mannern
Im internationalen nicht berticksichtigt

Vergleich gehéren die = HeA 1518___ siahren | 45Jahren
deutschen Erwerbstéatigen 34 Jahren | 31 Jahren

zu den eifrigeren Vorsorge- || secen 32 Jafren
i 59
sparern und liegen auf L

49 Jahren

41 Jahren 40 Jahren

dem 4. Rang hinter den M&OE 35 Jahren 51 Jahren
USA, Belgien sowie Mittel- 37 azn 473ahren | 43Jahren
Und OSteuropa' ‘- Deutschland 20 46 32 Jahren 48 Jahren

FW 25 [sh s

Deutsche Ruhestandler

O] [ 29 Jahren 48 Jahren

haben im Schnitt friiher mit S CEB e,
der Vorsorge begonnen als
die Ruhestandler der EJd sove: 38Jahren | 53Jahren

52 Jahren 45 Jahren

meisten anderen Lander.
Gleichzeitig geben sie an, Erankreich
dass sie heute ihren
Vorsorgestart um zwei .
Jahre vorziehen wirden.

37 Jahren 49 Jahren

45 Jahren 46 Jahren

38 Jahren 51 Jahren

JAPARN

45 Jahren 45 Jahren

30 Jahren 46 Jahren

-I Italien
Spanien

: 44 Jahren 43 Jahren
44 AXA Ruhestand-Barometer 2010 W = Werde nicht vorsorgen/ [ " Habe bereits mit Vorsorge begonnen MaBstib i ikl M
keine Antwort [ 1" Werde mit Vorsorge beginnen afistabe / neu definler

37 Jahren 34 Jahren

36 Jahren 48 Jahren




otive fur finanzielle Vorsorge: Ruckgang des

p e 11i~nA NlaAalwani i~ o
veaus Uulig INaCLllwutlllo

F.17ET: Welche Ereignisse in lhrem Leben haben Sie dazu veranlasst, oder wiirden Sie dazu veranlassen, firr lhren Ruhestand zu sparen?
F.17RS: Welche Ereignisse in lhrem Leben haben Sie dazu veranlasst, fur lhre Rente zu sparen?

ERWERBSTATIGE Antworten von Hausfrauen/-mannern nicht
bericksichtigt
Die Sorge um den Basis |  n=449
R.UCkgang deS. Renten- 1. Ruckgang des Rentenniveaus 40%
niveaus und Kinder stehen
fur Erwerbstatige als Motiv 2. | Kinder 39%
zur Vorsorge im Fokus. 3 Finanzielle Unterstiitzung betrieblicher Altersvorsorge durch 330
' Arbeitgeber ’
4. Erstes Arbeitsverhaltnis 28%
5. Heirat, feste Beziehung 27%
Keine von diesen 13%
RUHESTANDLER
Basis | n=476
1. | Kinder 24%
2 Finanzielle Unterstiitzung betrieblicher Altersvorsorge durch 210
" | Arbeitgeber 0
3. | Rickgang des Rentenniveaus 18%
3. | Heirat, feste Beziehung 18%
4. | Erstes Arbeitsverhaltnis 17%
Keine von diesen 33%
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tungeren: Kinder — noch vor

F.17ET: Welche Ereignisse in lhrem Leben haben Sie dazu veranlasst, oder wiirden Sie dazu veranlassen, firr lhren Ruhestand zu sparen?
F.17RS: Welche Ereignisse in lhrem Leben haben Sie dazu veranlasst, fur lhre Rente zu sparen?

In der jlingsten Altersgruppe
sind fur die Halfte der
befragten Erwerbstatigen
Kinder das Hauptmotiv fur den
Start in die Altersvorsorge,
noch vor der Sorge um ein
rucklaufiges Rentenniveau.
Bei den 35-64-Jahrigen
hingegen steht der Riickgang
des Rentenniveaus als Motiv
an erster Stelle.

War die betriebliche
Altersvorsorge bei den
Ruhestandlern unter 65 noch
Ausléser Nummer 1 bei der
Altersvorsorge, folgt sie bei
Erwerbstétigen dieser Alters-
gruppe erst an 2. und bei den
35-49-Jahrigen an 3. Stelle.
Bei der jungsten Altersgruppe
von 25-34 kommt sie nicht
unter die Top 3.
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ERWERBSTATIGE

Antworten von Hausfrauen/-mannern nicht

beriicksichtigt
Basis | n=103 Basis | n=206 Basis | n=136
Riickgang des Ruckgang des
1. | Kinder 50% Rentenniveaus 46% 1. | Rentenniveaus 33%
Riickgang des Unterstiitzung
2. | Rentenniveaus 39% Kinder 43% o | betrieblicher 30%
" | Altersvorsorge
Unterstiitzung d. Arbeitgeber
Heirat, feste betrieblicher 0
2 Beziehung 39% Altersvorsorge 39% 3. | Kinder 27%
d. Arbeitgeber
Keine von o Keine von o Keine von
diesen 12% diesen 9% diesen 21%
RUHESTANDLER

Unterstltzung

1 betrieblicher 20% Kinder 220
Altersvorsorge
d. Arbeitgeber
Heirat, feste o
1. | Kinder 29% Beziehung 21%
- Unterstitzung
Rickgang des betrieblicher o
2. | Rentenniveaus 23% Altersvorsorge 19%
d. Arbeitgeber
Weil nicht Weil3 nicht
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Neben sinkenden Renten ist ein runder —_—
t

hﬂlﬂll ‘ Allﬂ,lxﬂ,ﬁlﬁ ‘l..llﬁ AI"'AI’A"AMAAMNA
UOcCcuu It AUSIOUSET TUT AlTLETSVUITSUITYCE Antworten von Hausfrauen/-
mannern nicht beriicksichtigt

F.17ET: Welche Ereignisse in lhrem Leben haben Sie dazu veranlasst, oder wiirden Sie dazu veranlassen, firr lhren Ruhestand zu sparen?

F.17RS: Welche Ereignisse in lhrem Leben haben Sie dazu veranlasst, fur lhre Rente zu sparen?

Die Sorge um ERWERBS- L 5 . @-Zahl RUHE- . . . @-Zahl v.
sinkende Renten ist TATIGE V.Antw. | STANDLER Antw.
bei deutschen : Unterstutzung Unterstiitzung | Sinkende Ren-
Erwerbstatiaen Deutsch- - Sll?neknetr;:e Kinder betrieblicher 39 Deutsch- Kinder betriebl. Alters-| ten/ Heirat, feste .
g .. . land (40%) (39%) AIter;vorsorge d. ' land (24%) vors. d. Arbeit- Beziehung ’
Hauptausloser flr die Arbeitgeber(33%) geber(21%) (18%)
Altersvorsorge; auler ) Steuerrefor- | .\ o de Renten Runder ) Steuerreformen,| Runder Ge- Heirat, feste
. Belgien men, Steuer- (42%) Geburtstag 4,2 Belgien -anreize burtstag Beziehung 3,5
in den USA, Grol3- anreize(47%) ° (36%) (35%) (27%) (25%)
scweis stsemden || o W T | | S | e || o P e | s | e | e
Schweiz ist sie in den reich (66%) (49%) (45%) reich Kinder(41%) (30%) (33%)
anderen Teilnehmer- Sinkende Unterstiitzung Unerwarteter Riickgang des Heirat, feste
landern unter den ' betriebl. Alters- Geldbetrag . Kinder ; Beziehung/
Italien R(gg;/e)n vorsorge d. Ar- | /Steuerreformen, - 5.5 Italien (34%) Rente;lrl}veaus runder 8.7
Top 3-Nennungen. g beitgeber(45%) anreize(44%) (31%) Geburtstag 28%)
Unerwarteter
. .. « Finanzielle Geldbetrag/Hei-
Kinder als ,Ausloser . Runder Sinkende Renten Probleme/ . Runder Kinder rat, feste Bezie-
spielen nur in JAPAN Gel(asuarot/s)tag (49%) Arbeitslosigkeit 53 JAPAN Gel();;[/s)tag (32%) hung/Forderung 3.4
Deutschland , Spanien ° (40%) ° betriebl. Alters-
uts ) | vorsorge (21%)
und Frankreich eine o | — Rbunder Sinkende Renten Kinder Spanien T GSbuurlct‘se}; Klfggi gg;';_at’ Sinkende Renten|
. ht. Roll Spanien & Geburtstag (51%) (49%) 57 P g 27%) ,
wichtige Rolle. I (63%) ] (48%) hung (42%)
Unterstiit Heirat. fest Unterstlitzung | Kinder/Heirat,
. b T grsl uATtung Steuerreformen, B ‘er:ra ! /eRs ed betriebl. Alters- | feste Bezie- | Steuerreformen,
Anders als die Schweiz virggrg'ede,ar\f-_ -anreize ezgesgr%st;; er 4,6 Schweiz l] vorsorge d. Ar- | hung/Runder -anreize 2,9
ErWerbStatigen und beitgeber(ﬁiS%) (38%) (36%) be(lég;t;er G?;)‘l;o;t)st. (24%)
0 0,
die Ruhestandler Unterstiitzung Unterstiitzung
: = N LA Runder betrieblicher Unerwarteter S betriebl. Alters- Runder Heirat, feste
vieler and(_arer Lander GB — N Geburtstag Altersvorsorge Geldbetrag 6,0 GB - vors. d. Arbeit- | Geburtstag Beziehung 3,6
nehmen die AR 5oy, d. Arbeitgeber (53%) 21 (S (40%) (28%)
. (54%) (42%)
Ejilét:l:hggbirntz?a bi?:gsltuz:’e?g_ Runder Rat von Freunden/ Runder Ge- bUert]rthIwEtuer:g- Heirat, feste
. g USA vors;)rge Geburtstag Verwandten 54 USA burtstag vors. d .Arbeit— Beziehung 3,6
nicht zum Anlass, um (58%) (52%) (45%) (44%) geber (37%) (33%)
mit dem Sparen zu Runder Ge- . Finanz- und Runder Ernsthafte .
beai P M&OE burtstag Slnke?f;/r\)’enten Wirtschaftskrise 2,3 M&OE Geburtstag Erkrankung, T'lgg/e)r 1,8
eginnen. (24%) 0 (16%) (17%) Unfall (14%) o
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3.5 Sparverhalten
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Sparverhalten'

LJIC VVIbIIlIUblCII =] KEIIIILIIIbbU

m Im Vergleich zu den anderen Benchmark-Landern sparen die Deutschen
unterdurchschnittlich.

e Knapp die Halfte der Erwerbstatigen (48%) legt regelmafiig Geld zurick, womit Deutschland
unter den neun Vergleichslandern an 7. Stelle steht.

e Mit Blick auf die Hohe des jahrlichen Sparbetrages, liegen deutsche Erwerbstatige mit
durchschnittlich 3.934 Euro pro Jahr auf dem vorletzten Platz. Auch der Sparbetrag der
deutschen Ruhesténdler von durchschnittlich 3.562 Euro pro Jahr zahlt im Landervergleich zu
den niedrigsten.
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F.1: Sparen Sie regelmagig in lhrem Haushalt?

Fast die Halfte der
Erwerbstéatigen und knapp
4 von 10 Ruhestandlern
legen regelmafiig Geld
zurtick.

Unter Geringverdienern
liegen die Anteile deutlich
niedriger.

34% der Erwerbstatigen
geben an, nichts zu

sparen.

ERWERBS-
TATIGE
Wohlhabende
Gering- mit Vermdgen
verdiener >100.000 €
(Haushalts- (66%)
netto > 1.500 €)
(52%)
M Ich spare
I Ich spare nichts
M Weil3 nicht/keine Antw ort
RUHE-
STANDLER

Dagegen sind sie
wesentlich héher unter
wohlhabenden Erwerbs-
tatigen (66%) und
Ruhestandlern (50%).

50 AXA Ruhestand-Barometer 2010

Wohlhabende (50%)

Geringverdiener (56%)

= Ich spare
Ich spare nichts
M Weil3 nicht/keine Antw ort

Angaben in %
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Internationaler Verglelch In Deutschland

~

Sparen vanigm crwer

o' B oWl I iAu A

F.1: Sparen Sie regelmaRig in lhrem Haushalt?

Im internationalen
Vergleich legen in
Deutschland weniger
Erwerbstatige regelmalig
Geld zurtck. Deutschland
belegt hier den 7. Rang.

Was das Sparverhalten
von Ruhestéandlern angeht,
liegt Deutschland mit den
meisten untersuchten
Landern gleichauf. Nur
unter US-Ruhestéandlern
gibt es deutlich mehr
Sparer.
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F.2: Im Durchschnitt, wie viel sparen Sie im Monat bzw. pro Jahr in Ihrem Haushalt?

Was den jahrlichen
Sparbetrag pro Haushalt
angeht, liegen deutsche
Erwerbstatige im inter-
nationalen Vergleich auf
dem vorletzten Platz. Nur
die franzosischen Sparer
legen weniger zurick.

Auch deutsche Ruhe-
standler sparen geringere
Betréage als ihre
Altersgenossen in den

meisten anderen Landern.
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ERWERBS-
TATIGE

7748

5858

5506

5442

4615

4461

Durchschnittlicher jahrlicher

Sparbetrag in €

Schweiz

USA

Italien

Grol3-
britannien

Spanien

Belgien

Japan

RUHE-
STANDLER

3934

Deutschland

Jquiiill

=0 2% = I C
i)

Frankreich
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3.6 Praferenzen bel der
privaten Altersvorsorge
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Praferenzen bei der privaten Altersvorsorge:

LJIC VVIbIILIUblCII =] KCIIIILIIIbbU

m Die beliebtesten Altersvorsorgeprodukte der deutschen Erwerbstéatigen sind

Versicherungsprodukte, gefolgt von Bankprodukten und Immobilien.

e Deutsche Erwerbstétige bevorzugen Versicherungsprodukte fiir die Altersvorsorge (80%). Die
befragten deutschen Ruhestandler, kbnnten sie noch einmal mit der Vorsorge fur das Alter
beginnen, wirden sich zu 72% fur Versicherungsprodukte entscheiden.

e Bankprodukte (77%) sowie selbstgenutzte und vermietete Immobilien (75% ) spielen flr deutsche
Erwerbstétige ebenfalls eine wichtige Rolle.

m Lebenslange Rente (21%) und die Garantie des eingezahlten Kapitals (17%) sind die
wichtigsten Kriterien fur Altersvorsorgeprodukte.

m Als wichtigste Ziele beim Abschluss von Altersvorsorgeprodukten nennen die Befragten die
Garantie eines Mindesteinkommens und die Risikoabsicherung bei Pflegebedurftigkeit.
e Im internationalen Vergleich hat der finanzielle Schutz vor Pflegebedurftigkeit im Alter fir deutsche
Erwerbstétige héchste Prioritat (36%).
e Vererben hingegen ist fur die befragten deutschen Erwerbstatigen eindeutig nicht Zweck der
Altersvorsorge (0% Zustimmung).

54  AXA Ruhestand-Barometer 2010 MaRstabe / neu definiert m



Die beliebtesten Altersvorsorgeprodukte:

IAAIFII nﬂlﬂlllﬂlﬁﬂﬁl

Versicherungs-, Bankprodukte,

F.18ET: Wenn Sie zur Vorbereitung auf den Ruhestand Geldanlagen tatigen wirden, welche Produkte wiirden Sie wahlen, unabhangig davon, ob Sie diese bereits besitzen oder nicht?
F.18RS: Wenn Sie noch einmal anfangen wirden, zur Vorsorge fiir den Ruhestand Geldanlagen zu tatigen, welche Produkte wirden Sie wéhlen?

Angaben in %
Versicherungsprodukte

zur Altersvorsorge | Erwerbstéatige

Altersvorsorge erster Wahl B Ruhestindler

der Erwerbstatigen sind
Versicherungsprodukte,
gefolgt von Bankprodukten
und Immobilien.

Bankprodukte

. . . Immobilien
Hinweis: Private Kranken-

versicherungen sind in
Deutschland keine Alters-
vorsorgeprodukte. Da sie in Risikoabsicherung
anderen Landern auch eine
Rolle zur Kapitalbildung furs
Alter spielen, tauchen sie im Krankenversicherung
internationalen Vergleich
allerdings mit auf.

Kapitalanlage

Bankprodukte (Girokonto, Sparbuch/Sparplan, Privatkredit, Tagesgeldkonto)

Versicherungsprodukte zur Altersvorsorge (Lebensversicherung, Private Rentenversicherung, Betriebliche Altersvorsorge, Rirup-
Rentenversicherung, Riester-Rentenversicherung)

Risikoabsicherung (Risikolebens-/Berufsunfahigkeits-/Arbeitslosigkeitsversicherung, zusatzliche private Pflegeversicherung)

Krankenversicherung (private Krankenvollversicherung)

Immobilien (Immobilien zur Eigennutzung oder zur Vermietung, Bausparvertrag)

Kapitalanlage (Aktien, Fonds, Schuldverschreibungen)
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nd Kapitalgarantie sind

| " IIII+A

A e~ Al
anzproaukte

F.19 ET&RS: Welche dieser Eigenschaften ist beim Abschluss eines Finanzproduktes zur Altersvorsorge am wichtigsten fir Sie? Und welches ist das unwichtigste?

Eine lebenslange
Rentenzahlung zur Siche-
rung des Einkommens
nennen die deutschen
Befragten als wichtigste
Produkteigenschaft, gefolgt
von der Kapitalgarantie.

Weniger wichtig scheinen
Flexibilitatskriterien hin-
sichtlich der Beitrage und
Laufzeiten zu sein.
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Angaben in %

Geringverdiener (29)

Sieerhalten eine lebenslange Rente

Ihr eingezahltes Kapital ist garantiert

Siekdnnendie Leistungenim Todesfallvererben

Siekénnenauf das investierte Kapital jederzeit zugreifen

Sieerhalten eine Garantieleistung am Ende der Laufzeit des Vertrages

Sie erhaiten den gesamten Betrag in einer Summe

Siekdnnen Ihre Beitragszahlungen von der Steuer absetzen

Siekénnendie Laufzeit des Vertrags oder Beitragshdhe jederzeit andern Erwerbstatige

¥ Ruhestandler

Siekdnnenjederzeit Beitrége einzahlen

Siekonnendie Dauer der Ansparphase lhres Kapitals frei wahlen

Geringverdiener (4)
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Oberste Prioritat fur alle Altersgruppen:

LCUCIIbIdIIg rente una r\dplldlgdldlllIC

F.19 ET&RS: Welche dieser Eigenschaften ist beim Abschluss eines Finanzproduktes zur Altersvorsorge am wichtigsten fir Sie? Und welches ist das unwichtigste?

berechnete Wichtigkeit

ERWERBSTATIGE

Die Relevanz der Basis n=117 n=236 n=144
Sie erhalten eine lebenslange Rente 23 20 21
genannten Produkt- lhr eingezahltes Kapital ist garantiert 17 16 18
eigenSChaﬂen wird in den Sie kénnen die Leistungen im Todesfall vererben 14 14 12
verschiedenen Alters- Sie kénnen auf das investierte Kapital jederzeit zugreifen 12 13 13
gruppen sehr &hnlich \S/i:rtfggf;gen eine Garantieleistung am Ende d. Laufzeit d. 8 10 9
emgeSChatZt' Sie erhalten den gesamten Betrag in einer Summe 6 7 9
Sie kénnen lhre Beitragszahlungen von der Steuer absetzen 6 7 7
Sie kénnen die Dauer der Ansparphase |hres Kapitals frei wéahlen 6 6 5
Sie kénnen jederzeit Beitrage einzahlen 5 4 4
Sie kénnen die Dauer der Ansparphase |hres Kapitals frei wahlen 3 3 3
RUHESTANDLER
n=121 I n=365
Sie erhalten eine lebenslange Rente 22 25
Ihr eingezahltes Kapital ist garantiert 17 17
Sie kdnnen auf das investierte Kapital jederzeit zugreifen 13 13
Sie kdnnen die Leistungen im Todesfall vererben 11 10
Sie erhalten eine Garantieleistung am Ende d. Laufzeit d.

Vertrages
Sie erhalten den gesamten Betrag in einer Summe

Sie kénnen |hre Beitragszahlungen von der Steuer absetzen

Sie kénnen die Dauer der Ansparphase |hres Kapitals frei
wahlen

Sie kdnnen jederzeit Beitrage einzahlen

A 01 O O 00| ©
w | O N 00| 00

Sie kénnen die Dauer der Ansparphase frei wahlen
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enslange Rente und Kapitalgarantie auch

~~

C

F.19 ET&RS: Welche dieser Eigenschaften ist beim Abschluss eines Finanzproduktes zur Altersvorsorge am wichtigsten fir Sie? Und welches ist das unwichtigste?

ERWERBSTATIGE nn Angaben
- in %
Basis | n=501 | n=500 | n=500 | n=504 | n=500 | n=590 | n=518 | n=500 | n=500
Lebenslange Rente und Sie erhalten eine lebenslange Rente 21 14 19 16 31 13 23 12 23
K .t | t. . Ihr eingezahltes Kapital ist garantiert 17 20 14 16 20 22 18 23 20
. apia gar_an e rang__leren Sie kénnen die Leistungen im Todesfall vererben 13 12 21 24 9 13 13 14 11
in allen Teilnehmerlandern Sie kénnen auf das investierte Kapital jederzeit
ifen 13 12 12 12 7 18 13 12 11
unter den Top 2 der zugrei
. . Sie erhalten eine Garantieleistung am Ende d. Laufzeit
wichtigsten Merkmale. d. Vertrages 9 10 7 o 12 8 o 14 8
Sie kénnen lhre Beitragszahlungen von der Steuer 7 14 9 9 7 7 10 7 1
. . absetzen
Ausnahmen Slnd Ita“en Sie erhalten den gesamten Betrag in einer Summe 7 8 7 5 6 10 6 8 5
und Fran kre|ch’ WO man Sie konnen die Laufzeit des Vertrags oder die 5 5 5 4 4 4 5 4 4
" B W t Beitragshohe jederzeit &ndern
vor allem gro_ en i er Sie konnen jederzeit Beitrage einzahlen 4 3 4 3 2 3 3 3 3
_daran Iegt’ die LeIStungen Sie kénnen die Dauer der Ansparphase |hres Kapitals 3 2 2 2 2 2 2 2 2
Im Todesfall vererben zu frei wahlen
konnen. RUHESTANDLER
o | = S
Sie erhalten eine lebenslange Rente 24 13 20 15 34 16 28 11 18
Ihr eingezahltes Kapital ist garantiert 17 20 12 14 20 21 15 21 20
Sie kénnen die Leistungen im Todesfall vererben 10 11 21 27 7 13 13 12 11
Sie kt:)nnen auf das investierte Kapital jederzeit 13 14 11 12 7 16 11 13 12
zugreifen
Sie kdnnen lhre Beitragszahlungen von der Steuer 7 13 11 9 7 6 11 10 13
absetzen
Sie erhalten eine Garantieleistung am Ende d. Laufzeit 8 9 6 8 11 8 8 12 9
d. Vertrages
Sie erhalten den gesamten Betrag in einer Summe 8 9 7 7 6 9 6 10 6
Slg konne"n dlg Laufzglt"des Vertrags oder die 6 4 5 4 3 5 4 5 5
Beitragshohe jederzeit andern
Sie kdnnen jederzeit Beitrage einzahlen 4 4 4 2 2 4 3 3 4
Sie kdnnen die Dauer der Ansparphase lhres Kapitals
58  AXA Ruhestand-Barometer 2010 ¢ wahien 3 2 2 2 2 2 2 3 3




Hauptmotive: Einkommenssicherun =

£
I

CAAlhiibt= w1~ TCAl~aAarm viamm DElA~aALLLAAD -
SClIuLZ vl rFolycil vOII rFlicgycocuul

t Erwerbstatige: n=501
Ruhestandler: n=500
F.20 Wenn Sie ein Spar- oder Rentenprodukt abschlieBen wiirden, um fiir Ihnren Ruhestand vorzusorgen, was ware der wichtigste Nutzen dieses Produktes?

Angaben in %
Einkommenssicherung

Finanzp_rodt_Jkte SO”GH Garantie eines Mir]desteinkommens
vorrangig Einkommen und fiir den Ruhestand
mogllche PﬂegeriSiken Im Schaffung einer Geldreserve
Ruhestand absichern. fiir schlechte Zeiten
Erben ohne rosige Pflegebdurftigkeitsrisiko
Aussichten: Vererben Schutzvor den Folgen
hingegen ist fur die von Pflegebed irftigkeit

befragten deutschen Schutzder Familie vor den Folgen
Erwerbstatigen eindeutig I L
nicht Zweck der

Altersvorsorge.

Finanzielle Familienabsicherung mE bstati
rwerbstatige

Schutzder Familie vor finanziellen Problemen Ruhestandler

bei Berufsunféhigkeitoderim Todesfall

Aufbau von Kapital fur die Erben

Finanzierung von Zukunftsplédnen

Finanzierung einer Immobilie

Finanzierung personlicher
oder beruflicher Vorhaben

viasstane ; neu aenniert M

Nichts/weilR nicht
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F.20 Wenn Sie ein Spar- oder Rentenprodukt abschlieBen wiirden, um fiir Ihnren Ruhestand vorzusorgen, was ware der wichtigste Nutzen dieses Produktes?

ERWERBSTATIGE Angaben in %
Basis n=117 n=236 n=144
Die prlmarer_l Anforde' Garantie eines Mindesteinkommens fiir den Ruhestand 32 37 32
rungen an die Absicherung Schaffung einer Geldreserve fiir schlechte Zeiten 8 11 11
. : Pflegebediirftigkeitsrisiko 38 <l 40
flr den Ruhestand bleiben Schutz vor den Folgen von Pflegebedirftigkeit im Alter 30 24 26
durch alle Altersgruppen Schutz der Familie vor den Folgen von Pflegebediirftigkeit 9 7 14
hindurch ahnlich. Finanzielle Absicherung der Familie 15 | 12 I 6 1
Schutz der Familie vor finanziellen Problemen bei Berufsunféhigkeit 15 12 6
oder im Todesfall
Jungere Erwerbstétige Aufbau von Kapital fiir die Erben 1 0 -
Finanzierung von Zukunftsplanen 6 8 T 6 |
Ste”en d_en Schutz der ) Finanzierung personlicher oder beruflicher Vorhaben 3 4 3
Familie im Berufsunfahlg- Finanzierung einer Immobilie 3

iR nicht

keits- oder Todesfall
starker in den Vordergrund.

RUHESTANDLER

Altere Erwerbstétige, vor Basi
allem aber Ruhestandler, Enkommenssicherung_ ’
. Garantie eines Mindesteinkommens fir den Ruhestand 33 34
Iegen Wert auf die Schaffung einer Geldreserve fiir schlechte Zeiten 12 16
. i ' Pflegebediirftigkeitsrisiko e e ” - 31
AbSICherung der Famllle Schutz vor den Folgen von Pflegebeddirftigkeit im Alter 26 24
gegen PflegerISIKen. Schutz der Familie vor den Folgen von Pflegebediirftigkeit 13 10

~ Finanzielle Absicherung der Familie
Schutz der Familie vor finanziellen Problemen bei Berufsunféhigkeit oder im

Todesfall ! 6
Aufbau von Kapital fiir die Erben - 1
V Finanzierung von Zukunftsplanen 2 4

Finanzierung personlicher oder beruflicher Vorhaben

Finanzierung einer Immobilie 2

2
 Nichts/wei nicht w
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Fur die Befragten in allen
Vergleichslandern steht
fest: Ein Altersvorsorge-
produkt soll vorrangig der
Einkommenssicherung
dienen.

In Deutschland folgt die
Absicherung gegen Pflege-
risiken an 2. Stelle. Diese
Priorisierung teilt kein
weiteres Teilnehmerland.

Die finanzielle Absicherung
der Familie im Berufsun-
fahigkeits- und Todesfall
spielt in Deutschland im
internationalen Vergleich
die geringste Rolle.

61

ERWERBSTATIGE

Basis

Einkommenssicherung
Garantie eines Mindesteinkommens fuir den Ruhestand

34

36

27

34

33

Schaﬁung einer Geldreserve fiir schlechte Zeiten

Finanzielle Absicherung der Familie
Schutz der Familie vor finanziellen Problemen bei
Berufsunfahigkeit oder im Todesfall

Aufbau von Kapital fir die Erben
Pflegebedumigkeitsrisiko (Net)

Schutz vor den Folgen von Pflegebedirftigkeit im Alter 27 12 6 16 9 12 15 9 16
Schutz der Famme vor den Folgen von 9 ) ) ) ) ) }
Pflegebedurftigkeit

Finanzierung von Zukunftsplanen

Finanzierung personlicher oder beruflicher Vorhaben 3 1 2 2 2 2 2 2 3
Finanzierung einer Immobilie 4 3 3 5 0 1 8 2 1

Garantie eines Mindesteinkommens fir den

34 29 28 25 45 28 39 40 33

Ruhestand
Schaffung einer Geldreserve fir schlechte Zeiten 15 30 26 23 9 26 16 18 17

i i i milie (Net)
Schutz der Familie vor finanziellen Problemen bei
Berufsunfahigkeit oder im Todesfall 6 14 23 21 23 22 20 1 16
Aufbau von Kapital fiir die Erben 1 9 11 9 1 9 2 6 7

* Pflegebediirftigkeitsrisiko (Net)

Schutz vor den Folgen von Pflegebediirftigkeit im Alter | 24 || 12 | 7 | 17 | 21 | 12 | 12 | 13 | 21
Schutz der Familie vor den Folgen von 1 | ) | ) | ) | | | | i |
Pflegebedirftigkeit : ;

inanzierung von Zukunftsplanen 4 | g | 3 | 3 | 1 | ’ | § | E I 4
Finanzierung personlicher oder beruflicher Vorhaben 2 | 1 | 2 | 1 | 1 | 1 | 3 | 1 | 2
Finanzierung einer Immobilie 2 | 2 | 1 | 2 | 0 | 1 | 6 | 3 | 2

AXA Ruhestand Serometer 2010 =l 2 | 2 | - | 2



—
Analyse

3.7 Informationsquellen flr die
Vorbereitung auf den Ruhestand
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m Die Tagespresse gehort zu den wichtigsten Informationsquellen der Deutschen.
e Die Tagespresse als Informationsquelle wird in Deutschland weitaus haufiger genannt als in
anderen Landern (40%).
e Als Hauptinformationsquellen in Finanzangelegenheiten nennen die deutschen Erwerbstatigen
Finanz- und Versicherungsspezialisten (50%), Freunde und Familie (44%) und das Internet (43%).

m Nutzung von Online- Informationsangeboten
® 43% der befragten Erwerbstatigen informieren sich im Internet (haufigste Nutzung: Websites
staatlicher Stellen (47%), gefolgt von den Websites der Finanzinstitute (42%)).

m 91% der deutschen Erwerbstatigen legen groRen Wert auf den persdnlichen Kontakt beim
Vertragsabschluss und 61% auf den persdnlichen Kontakt fur die laufende Information wahrend

der Vertragslaufzeit.
® 20% unter ihnen informieren sich per Internet Giber den Status ihrer Geldanlagen; sie liegen damit

jedoch im internationalen Vergleich am unteren Ende der Skala.
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F.21 Es gibt verschiedene Informationsquellen fur Finanzprodukte zur Altersvorsorge. Welche dieser Quellen haben Sie bereits genutzt?

Wichtigste Informations-
guellen fur die Ruhe-
standsplanung der
Deutschen sind Finanz-
und Versicherungs-
spezialisten, Freunde und
Familie sowie das Internet
und die Tagespresse.
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Habe mich informiert

Spezialisten (Versicherungsagent,
Finanzplaner, andere Finanz-
/Versicherungsspezialisten)

Freunde und Familie

Internet

Presse generell

Geschaftliche Kontakte

Wirtschafts- und Finanzpresse

Telefonnummemn
zu diesem Thema

Sonstige

Nichts/Ich suche nicht
nach Informationen

Angaben in %

" Erwerbstatige

= Ruhestandler
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F.21 Es gibt verschiedene Informationsquellen fur Finanzprodukte zur Altersvorsorge. Welche dieser Quellen haben Sie bereits genutzt?

Mindestens 4 von 5
Erwerbstéatigen haben sich
bereits Uber Alters-
vorsorgeprodukte
informiert.

Freunde und Familie sowie
das Internet sind die
wichtigsten Informations-
quellen fur die 25-34-
Jahrigen.

Versicherungsvermittler,
das Internet (allerdings in
geringerem Mal3e als bei
den Jingeren) sowie die
Wirtschafts- und Finanz-
presse spielen eine
wichtige Rolle fur die
35-49-Jahrigen.
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ERWERBSTATIGE

Basis

| :Bg;z I =§Z: =

“Hat e
Spezialisten wie Versicherungsagent, Finanzplaner
) . - 48 57 42
oder anderer Finanz-/Versicherungsspezialist
Freunde und Familie 51 40 47
Internet 54 45 31
Tagespresse generell 38 38 44
Geschéftliche Kontakte 23 25 24
Wirtschafts- und Finanzpresse 14 23 23
Telefonnummern zu diesem Thema 3 8 8
Sonstige 1 2
: =
e —————— = —
Durchschnittl. Zahl von Informationsquellen 2,6 215 241

RUHESTANDLER

Angaben in %

Freunde und Familie 43 30
Spezialisten wie Versicherungsagent, Finanzplaner oder

. . - 48 28
anderer Finanz-/Versicherungsspezialist
Tagespresse generell 40 28
Wirtschafts- und Finanzpresse 28 19
Internet 26 15
Geschaftliche Kontakte 18 16
Telefonnummern zu diesem Thema 4

Sonstlge

nac Informatlonen | Z :
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Tagespresse in Deutschland, Japan und der

l: A~

CAAlhinarai=— I~
SULIIVWEIZ belic

F.21 Es gibt verschiedene Informationsquellen fur Finanzprodukte zur Altersvorsorge. Welche dieser Quellen haben Sie bereits genutzt?

Basis | n=501 | n=500 | n=500 | n=504 | n=500 | n=590 | n=518 | n=500 | n=500
. . Habe mich informiert 89 89 84 74 87 7il o 83 92
Im internationalen Spezialisten wie Versicherungsagent,
Vergleich Spielt die Finanzplaner oder anderer Finanz- 50 66 60 41 42 39 57 49 65
/Versicherungsspezialist
Tagespresse generell als Freunde und Familie a4 | a2 | a2 | 31 | a2 | 38 | 51 | 46 | 60
Informationsquelle zum Internet 43 | 40 | 32 | 29 | s0 | 22 | 35 | 45 | 46
Thema Altersvorsorge far Geschéftliche Kontakte 24 38 37 35 23 35 36 38 55
e Tagespresse generell 40 28 15 22 39 15 36 19 29
d_eUtSChe Erwerbstqtlge ] Wirtschafts- und Finanzpresse 21 21 12 18 19 12 23 21 32
eine groBe Rolle. Dies gl|t Telefonnummern zu diesem Thema 7 5 7 3 8 4 4 9 7
ebenso fur Erwerbstatige Sonstige (einschlieBlich Fernsehen fiir die USA) 1 1 1 1 1 1 1 8 23
: | e e [ :z:_;e 2:=3 F 20 m
In 'Japan und der Schweiz. mon Informationsquellen 236 Z 4 2, ,6 28 , 2,8 ,

RUHESTANDLER
Basis

Habe mich informiert 1 84 79 60 86 65 87 77 92
Spezialisten wie Versicherungsagent,

Finanzplaner oder anderer Finanz- 32 66 59 36 36 32 38 47 65
/Versicherungsspezialist

Freunde und Familie 33 27 30 24 32 34 41 31 50
Geschéftliche Kontakte 16 33 31 22 22 28 29 33 56
Tagespresse generell 31 27 19 15 38 14 34 16 27
Wirtschafts- und Finanzpresse 21 21 14 14 32 11 24 16 33
Internet 18 20 12 7 27 9 10 18 28
Telefonnummern zu diesem Thema 3 5 6 4 16 4 1 12 10
Sonstige (einschliel3lich Fernsehen fir die USA) 3 1 2 3 1 0 4 8 28
Nichts/Ich suche nicht nach Informationen

Durchschnittl. Zahl von Informationsquellen
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Die wichtigsten Informationsquellen im Internet

F.22 Nutzen Sie...?

Online-
Informationsangebote:
Haufigste Nutzung der
Websites staatlicher
Stellen (47% der Erwerbs-
tatigen), gefolgt von der
Websites der Finanz-
institute (42%).
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Angaben in %

Offentliche
Webseiten/Webseiten
der Regierung

Webseiten von
Finanzinstituten

43% der befragten Erwerbstéatigen informieren sich

Webseiten spezieller .
im Internet

Verbande

18% der befragten Ruhestandler informieren sich im
Internet

Foren/Blogs im Internet

B Erwerbstatige
B Ruhestandler

Sonstige Webseiten
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Erwerbstatige bevorzugen _

Enun haotiatina: n=EN1
veiJSlauyc. n=ou.L

Ruhestandler: n=500

IFAIAIAAIFIIIANAAIAA—I

Versicherungsspeziali

F.23.1 Ich lese Ihnen nun einige Ansprechpartner vor, die Sie beim Abschluss von Finanzprodukten zur Altersvorsorge unterstiitzen konnen. Welchen Ansprechpartner wiirden Sie zum
Abschluss eines Produktes bevorzugen?

Angaben in %

ERWERBSTATIGE RUHESTANDLER

Erwerbstatige bevorzugen
Versicherungsvermittler,
Versicherungsmakler oder
Finanzberater als
Ansprechpartner fur
Fragen zu Finanz-
produkten (53 %).

32

Il M einen Bankberater
| einen Versicherungsvermittler
einen Versicherungsmakler oder Finanzberater

I M weiR nicht/keinen der genannten

68  AXA Ruhestand-Barometer 2010 MaRstabe / neu definiert m



Vorliebe fur unabhangige Finanzberater/Makler _

i~ I+AIFA~IFIIIAIAA

A~y A : Y'E 2N 1ahrn
I dci Allclsyluppe £2o0-o4 Jallltc

F.23 Ich lese lhnen nun einige Ansprechpartner vor, die Sie beim Abschluss von Finanzprodukten zur Altersvorsorge unterstiitzen kdnnen. Welchen Ansprechpartner wiirden Sie zum
Abschluss eines Produktes bevorzugen? Umgekehrt, wer sind die Ansprechpartner, die Sie beim Abschluss von Finanzprodukten zur Altersvorsorge nie wéhlen wiirden?

Angaben in %

ERWERBS- 25-34 Jahre 35-49 Jahre 50-64 Jahre
Unter den 25-34-Jahrigen TATIGE e s
ist die Bereitschaft grofier,
Produkte bei einem Bevorzugt

unabhéangigen Versiche-
rungsmakler oder
Finanzberater abzu-

schliel3en.
Die befragten Ruhe- Kommt nicht
standler vertrauen in Frage
mehrheitlich auf ihren
Bankberater. o 85+ Jahre
RUHE-
STANDLER

Bevorzugt

Hl M einen Bankberater
[ ] einen Versicherungsvermittler

einen Versicherungsmakler oder
Finanzberater Kommt nicht

| Keinen der genannten .
n Frage
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F.23 Ich lese lhnen nun einige Ansprechpartner vor, die Sie beim Abschluss von Finanzprodukten zur Altersvorsorge unterstiitzen kdnnen. Welchen Ansprechpartner wiirden Sie zum
Abschluss eines Produktes bevorzugen? Umgekehrt, wer sind die Ansprechpartner, die Sie beim Abschluss von Finanzprodukten zur Altersvorsorge nie wahlen wirden?

In Deutschland spielen
weder unabhéangige
Finanzberater/

Versicherungsmakler noch

ERWERBSTATIGE

Angabe in % (,bevorzugt‘/“kommt nicht in Frage*)

S L)

u - al=

die Bankberater eine

Basis

— I | | + |
[ ns0r | n=s00 | n=s00 | n=s0s | n=s00 | n-s% | n=s1e | n-s00 |

deutlich dominierende

einen Bankberater

Rolle.

einen Versicherungsvermittler

einen Versicherungsmakler
oder Finanzberater

26 0 8 10
: 31 6 46 68

Die Deutschen haben
individuell sehr explizite
Vorlieben und Abnei-
gungen: Jeder der drei
Vertriebskanale wird
haufiger abgelehnt als in
den anderen Landern.

Keinen von diesen

RUHESTANDLER

Basis

ol L)

einen Bankberater

einen Versicherungsvermittler

einen Versicherungsmakler
oder Finanzberater
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Keinen von diesen

1 1 Kommt nicht in Frage

Bevorzugt
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Personliche Beratung ist fur 9 von 10 Befragte

Inllf\lﬁ\"-lﬂl

UCbUIIUCIb WICTIUY

F.24. Und wie wirden Sie Finanzprodukte zur Altersvorsorge am ehesten abschlieBen?
F.25. Wie mochten Sie sich laufend tber lhre Anlagen informieren?

Angaben in %

ERWERBSTATIGE AbschlieRRen Laufend informieren

Auch fiur die Beratung und
Information wahrend der
Vertragslaufzeit wiinscht
sich die Mehrheit den
personlichen Kontakt.

Wahrend der Vertrags-
laufzeit werden andere
Informationsquellen eher
akzeptiert als beim ~
Abschluss des Produktes: RUHESTANDLER
20% der Erwerbstatigen
und 13% der Ruhestandler
wirden wahrend der
Laufzeit Uber das Internet
informieren.

M [ Personlich B ™ Telefon

[0 Internet B B E-Mail
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F.24. Und wie wirden Sie Finanzprodukte zur Altersvorsorge am ehesten abschlieBen?
F.25. Wie mochten Sie sich laufend tber lhre Anlagen informieren?

Der personliche Kontakt ist
besonders fur die alteren
Befragten sehr wichtig.

Das grof3te Interesse an
der Nutzung des Internets
zur laufenden Information
gibt es in der jingsten
Altersgruppe (31%).
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ERWERBSTATIGE Young

AbschlieRen

Laufend
informieren

RUHESTANDLER

B 1 Personlich
7 Internet
B @ Telefon
B ¥ E-Mail
B Nichts von diesen

Differenz zu 100%: weil3 nicht

Midlife

AbschlieRen

Laufend
informieren

Angaben in %
End-Working

End-Working Senior
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International:
+ £.
L1

IS

Personlicher

IA’\II\

ir D UCULbeIC UCbOIIUC

F.24. Und wie wirden Sie Finanzprodukte zur Altersvorsorge am ehesten abschlieBen?
F.25. Wie mochten Sie sich laufend tber lhre Anlagen informieren?

Die Deutschen legen beim

ERWERBSTATIGE
AbschlieRen

Laufend informieren

Angaben in %

RUHESTANDLER

AbschlieRen

Laufend informieren

Abschluss eines Alters-
vorsorgeproduktes und

auch bei der laufenden
Information besonders
grol3en Wert auf person-
lichen Kontakt. Dies gilt
auch fir die Spanier und
Franzosen.

Italiener, Englander und
Amerikaner sind zudem
offen fir die laufende

Information via Internet.
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[l Personlich

" Internet

Differenz zu 100%: weif3 nicht

- Belgien
-I Frankreich

l] Italien
'- Japan

Spanien

M 7 Telefon
B ¥ E-Mmail
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3.8 Fragen zur Pflegevorsorge
In Deutschland

74 AXA Ruhestand-Barometer 2010 MaRstabe / neu definiert M



Vorsorge fur den Pflegefall: _

N A~ lnl:f\_lﬂ
Lic WICTI

+
L

m Die Absicherung fir den Pflegefall ist in Deutschland quer durch alle Altersgruppen ein zentrales
Thema.

m  Neben dem Schutz vor den finanziellen Risiken im Pflegefall erwarten die befragten Deutschen
auch Assistance-Leistungen von einer Pflegevorsorge.
® 72% der deutschen Erwerbstatigen und 70% der deutschen Ruhestandler erwarten rein finanzielle
Leistungen im Pflegefall.
e 55% der Erwerbstatigen erwarten die Vermittlung eines Pflegedienstleisters und 52% die Vermittlung
eines Pflegeplatzes.
® 53% unter ihnen winschen sich Unterstlitzung bei der Vermittlung einer Haushaltshilfe.
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he Zusatzleistungen bei Pflegetarifen

~3

l\_lﬁ\ A\n.l"llﬁ\f\,t\_lﬁ\-l-
CIT ycwulloClLlTItL

F.106 Welche Leistungen erwarten Sie von einer Versicherungsgesellschaft im Pflegefall?

Angaben in %

Rein finanzielle Leistungen

Mehr als zwei Drittel aller im Pflegefall
Befragten erwarten von
einer Versicherungsgesell-

schaft im Pflegefall priméar Priege-Dienstioistorn
finanzielle Leistungen.

Fur jeden Zweiten Splelt Vermittlung einer Haushaltshilfe
auch die zusatzliche
Unterstitzung in Form von
pflegenahen Dienst-
leistungen eine wichtige

ROIIe Telefonische Beratung bzgl.

Pflegeeinstufung, Pflegeleistungen
etc.

Vermittlung eines Pflege-Platzes

Angebote fur Angehoérige wie z.B.
Stressmanagement-Seminar,
Entspannungstechniken,
Pflegeschulung

Vermittlung eines Menue-Services = Erwerbstatige

,Essen auf Radern*
" Ruhestandler

Vermittlung von Angeboten zur
Freizeitgestaltung fur den
Pflegebedurftigen
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F.106 Welche Leistungen erwarten Sie von einer Versicherungsgesellschaft im Pflegefall?

ERWERBSTATIGE Angaben in %

Die Vermittlung von

Pflegedlenstlelstern Im Rein finanzielle Leistungen im Pflegefall 75 74 68
Rahmen der privaten , , ,
. Vermittlung von Pflege-Dienstleistern 65 53 51
Pflegevorsorge wird von
Sl Vermittlung einer Haushaltshilfe 51 55 51
den 25-34-Jahrigen 9
deutlich hauflger Vermittlung eines Pflege-Platzes 60 50 48
geWUnSCht als von den l’;lefonlsche Beratung bzgl. Pflegeeinstufung, Pflegeleistungen 48 50 38
anderen A|tersg ruppen der Angebote fiir Angehérige wie z.B. Stressmanagement-Seminar, a4 m 3
befra ten Erwerbstéti en Entspannungstechniken, Pflegeschulung
9 9 ' Vermittlung eines Menu-Services ,Essen auf Radern” 38 38 38
Vermittlung von Angeboten zur Freizeitgestaltung fur den
- 28 35 34
Pflegebediirftigen
RUHESTANDLER
Rein finanzielle Leistungen im Pflegefall 74 69
Vermittlung von Pflege-Dienstleistern 60 51
Vermittlung einer Haushaltshilfe 50 46
Vermittlung eines Pflege-Platzes 48 43
Vermittlung eines Menu-Services ,Essen auf Radern” 34 37
Telefonische Beratung bzgl. Pflegeeinstufung,
: 35 26
Pflegeleistungen etc.
Vermittlung von Angeboten zur Freizeitgestaltung fiir den 1 2
Pflegebedurftigen 3 6
77 AXA Ruhestand-Barometer 2010 Ange_bote fur Angehdrige wie _z.B. Stressmanagement- 32 21
Seminar, Entspannungstechniken, Pflegeschulung
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Fur 4 von 5 Deutschen ist Pfleg evorsorge e
la

F.107 Wie wichtig ist aus Ihrer Sicht das Thema ,Pflegevorsorge* fiir die Ruhestandsplanung?

Angaben in %

ERWERBSTATIGE RUHESTANDLER

Erwerbstatige wie
Ruhestandler betrachten
die Absicherung fir den
Pflegefall gleichermal3en
als ,sehr wichtig“ bzw.
~eher wichtig” im Rahmen
ihrer Ruhestandsplanung.

\

80 | , Wichtig* > 82 |, Wichtig"

Fur 51% der Ruhestandler
Ist das Thema sogar ,sehr
wichtig“. Zum Vergleich:
Bei den Erwerbstatigen
messen 39% der Pflege-
vorsorge eine ,sehr
wichtige” Bedeutung bei.

[9%]
=5,
—

M [ Sehr wichtig l W Wweniger wichtig

} » Wichtig“

Eher wichtig B B ynwichtig
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F.107 Wie wichtig ist aus Ihrer Sicht das Thema ,Pflegevorsorge* fiir die Ruhestandsplanung?

Alle Altersgruppen sind
sich einig, dass Pflege-
vorsorge fur ihre Ruhe-
standsplanung eine ,sehr
wichtige” bzw. ,eher
wichtige“ Rolle spielt.

Von den Ruhestandlern
bewertet sogar jeder
Zweite die Absicherung fur
den Pflegefall als ,sehr
wichtig*.

79

ERWERBS-
TATIGE

AXA Ruhestand-Barometer 2010

Alter 25-34
RUHE-
STANDLER
M [ Sehr wichtig o
Eher wichtig »Wichtig

M W weniger wichtig
B B ynwichtig

Alter 35-49

Angaben in %

Alter 50-64

Alter 50-84

84
33
Alter 66+
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Struktur der Haushalte
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Struktur der Haushalte (1/6)

ERWERBSTATIGE

Zghl der im Hqushalt lebenden Personen 27 18
(im Durchschnitt) ’ '
Kinder vorhanden 67% 78%
fder s ener e Bezietung e o
fer s et et Bezietung e o
Kinder aus vorheriger und aktueller Beziehung 2% 1%
Kinderlose 33% 22%
Finanzielle Unterstiitzung von Kindern 71% 21%
Ich unterstutze mindestens eines der Kinder 57% 11%
finanziell vollstandig

IChunterstuuenOChemESdeerderfmanZIe" .................................... 17% ................................................... 12% ........................
(wegen Studium, Arbeitslosigkeit,...)

|v||ndestense|nKmd|stf|nanz|e||unabhang|g ......................................... 34% ................................................... 8 2% ........................
Kein Kind wird finanziell unterstutzt 29% 79%
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Struktur der Haushalte (2/6)

ERWERBSTATIGE

Enkelkinder vorhanden?
Y 0
(Antworten mit ,.Ja*) 14% 55%

ERWERBSTATIGE

Eltern leben mit im Haus

Ja 10% 2%
Nem 86% ................................................ 74% .......................
Eltemsmdverstorben ............................................................................................ 4 % ................................................ 24% .......................

ERWERBSTATIGE

RegelmaRige finanzielle Unterstiitzung der 10% 2%
Eltern ( Antworten mit ,Ja,,)
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Struktur der Haushalte (3/6)

ERWERBSTATIGE

In der Gruppe der Eigenheimbesitzer

Ist der Hauptwohnsitz komplett abbezahlt?
(Antworten mit "Ja")

Hauptwohnsitz Quoten Quoten

Eigentimer 48% 58%
|v||eter 46% ................................................ 38% .......................
be|E|tem/|:reunden/|:am|||e|ebend ......................................................... 6% ................................................... 4% .......................

ERWERBSTATIGE

39%

80%

Besitzen Sie eine weitere Immobilie?
(Antworten mit "Ja")

ERWERBSTATIGE

11%

14%
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Struktur der Haushalte (4/6)

ERWERBSTATIGE

Monatliches Nettoeinkommen des Haushalts Quoten Quoten

Unter € 500 2% 1%

................. € 500_750 3% 4%
................. € 750_1000 4% 8%
................. € 1000_1250 7% 8%
................. € 1250_1500 8% 10%
re,/gruppe_Ge,,ngve,d,ene,(unterl500€) ................................................................... 24% ...................................................... 31% ..........................
................. € 1500_2000 12% 16%
................. € 2000_2500 11% 10%
................. € 2500_3000 11% 8%
Teilgruppe — Mittelschicht (zwischen 1.500 € und 3.000€) 4% 3%
................. € 3000_3500 7% 6%
................. € 3500_4000 6% 3%
Uber€4ooo .................................................................................................................................................................. 9% 6% ..........................
Tel/gruppe_Besserverdlenerwberg000€) ..................................................................... 22% ...................................................... 15% ..........................
WeleCht ..................................................................................................................................................................... 3% 3% ..........................
KemeAntwort ........................................................................................................................................................ 16% ...................................................... 18% ..........................

AXA Ruhestand-Barometer 2010

MaRstébe / neu definiert M




Struktur der Haushalte (5/6)

ERWERBSTATIGE

85 AXA Ruhestand-Barometer 2010

Hohe des Anlagevermdgens Quoten Quoten

Unter 30.000 € 41% 37%
Von ....... 3oooo€b|s50000€ ........................................................................ 1 3% ................................................ 10% .......................
Von ....... 5oooo€b|slooooo€ ........................................................................ 6% ................................................... 5% .......................
Uber100000€(TenguppeWohIhabende) .................................... 9% ................................................ 14% .......................
KemeAntwort 31% ................................................ 35% .......................

MaRstébe / neu definiert M
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Struktur der Haushalte (6/6)

ERWERBSTATIGE

Internet-Zugang Quoten Quoten

Zu Hause 82% 49%
Be|derArbe|t 32% 1% .......................
UberdasMobntelefon ......................................................................................... 1 4% ................................................... 8% .......................
AndereZugange ....................................................................................................... 1 3% ................................................... 4% .......................
KemlnternetZugang ....................................................................................... 1 4% ................................................ 49% .......................
DurchschmttlZahlvlnternetZugangen 16 .................................................... 12 .........................

ERWERBSTATIGE

Aktivitaten im Internet Quoten Quoten

Austausch von E-Mails 77% 65%
VervvaltungdesBankkontos 52% ................................................ 39% .......................
VervvaltungderWertpap|eran|agen ....................................................... 1 6% ................................................ 16% .......................
OnImeShoppmg 51% ................................................ 32% .......................
Chatten 33% ................................................ 19% .......................

Keine von diesen 11% 23%
DurchschmtthcheZahIvonAkt|v|taten ....................................... 29 .................................................... 2 4 .........................
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